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ПРАВОВЫЕ И ОРГАНИЗАЦИОННО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ КЛАССИФИКАЦИИ ОБЪЕДИНЕНИЙ ПРЕДПРИЯТИЙ
В соответствии с предложенными критериями проведена систематизация видов объединений предприятий, учитывающая особенности мировых тенденций и отечественное правовое поле. Проведенное группирование объединений предприятий исходя из предложенных критериев классификации позволит на практике осуществить обоснованный выбор форм  интеграции предприятий.
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В последние годы распространились мировые процессы слияния, поглощения предприятий, создания врменных объединений компаний. Такие процессы интеграции с учетом мировых тенденций и особенностей отечественного правового пространсова требуют углубленного изучения теоретических и методологических аспектов их осущствления. 
Однако, многие аспекты данной проблематики  остаются недостаточно раскрытыми и обоснованными. Кроме этого, процессы объединения предприятий в Украине характеризуются своими особенностями и существенно отличаются как от западно-европейской, американской так и  российской практик. Последнее требует проведения согласования и гармонизации правовых, организационно-экономических, а также методологических составляющих осуществления выбора видов, форм и способов интеграции предприятий с учетом современных реалий и тенденций.
Для урегулирования вопроса выбора наиболее подходящего вида объединения предприятий, нацеленных на интеграцию, необходимо провести систематизацию их видов посредством определения классификационных признаков или соответствующих критериев классификации.

С правовой точки зрения объединение предприятий - это один из видов организационно-правовой структуры бизнеса. Созданное объединение предприятий имеет кроме правовых, экономические и организационные признаки, которые отличают его от других форм предпринимательства. 

Во-первых, предприятия консолидируются в объединение на основе общности интересов, поскольку объединяется производственная, научно-техническая, коммерческая деятельность участников объединения, происходит соответствующая централизация управленческих, координационных функций и т.п., что является его организационным признаком. 

Во-вторых, экономические интересы как основа объединения определяются учредителями в договоре или уставе как цель, задача и функции объединения. Единство экономических интересов членов как основа объединения представляет собой его экономический признак.
Основные экономико-правовые характеристики объединения предприятий следующие: объединение создается и регистрируется как субъект хозяйственной деятельности, действует на основании учредительного договора или устава; владеет имуществом, которое юридически обособлено от имущества участников объединения, имеет собственный и консолидированный (общий для членов) балансы, расчетный и другие счета в банковских учреждениях, печать со своим названием, и является юридическим лицом. 

Действующее законодательство Украины обеспечивает формирование разных видов объединений предприятий. В современных условиях хозяйствования, наиболее распространенными являются следующие виды  хозяйственных объединений предприятий: ассоциация, корпорация, консорциум, концерн, промышленно-финансовая группа (ПФГ), холдинговая компания, трест, картель, синдикат, пул, конгломерат, альянс, транснациональная корпорация (ТНК), транснациональный альянс (ТНА), технопарк.
В связи с наличием многих разновидностей объединений предприятий, при их детальном изучении, возникает необходимость в определенной систематизации посредством определения классификационных признаков или соответствующих критериев классификации.

Результаты исследования правовых и организационно-экономических аспектов создания и деятельности отечественных, зарубежных и  международных объединений предприятий позволили определить основные критерии их классификации. К таким следует отнести: порядок учреждения, срок функционирования, территориальные ограничения, характер интеграционной связи участников объединения, наличие специализации деятельности предприятий - учредителей  объединения, правовая основа создания и деятельности. 

В таблице 1 представленная классификация объединений предприятий в зависимости от выделенных критериев. Так, согласно порядку учреждения объединения предприятий подразделяются на хозяйственные объединения и государственные (коммунальные) объединения. Исходя из срока функционирования, объединения предприятий подразделяются на временные и созданные на неопределенный срок. К временным относятся объединение предприятий вида «консорциум», а также другие виды объединений, для которых основателями установлен конечный срок деятельности, например, картель. Остальные виды объединений предприятий функционируют на постоянной основе.

Таблица 1
Классификация объединений предприятий

	Критерии классификации видов объе-динений
	Группы

объединений

 предприятий
	Характерные особенности группы объединений предприятий
	Виды объединений

	1
	2
	3
	4

	Исходя из порядка основания
	Хозяйственные объеди-нения предприятий 
	Создаются по инициативе предпри-ятий, независимо от их вида, которые на добровольных началах объединили свою хозяй-ственную деятельность. 
	Ассоциация, корпора-ция, консорциум, кон-церн, конгломерат, кар-тель, пул, альянс, син-дикат, холдинг, ,ПФГ.

	
	Государственные (или, коммунальные хозяйст-венные  объединения предприятий
	Создаются по решению государственных орга-нов: КМУ, министерств, и местных органов власти


	Корпорация, концерн, ПФГ, холдинг,  трест.

	Исходя из срока функционирования
	На неопределенный срок
	Действуют постоянно, до момента само-ликвидации, или в связи с банкротством
	Ассоциация, кор-порация,  кон-церн, ПФГ, конгломерат, хол-динг, картель, пул, трест син-дикат, альянс, ТНК, ТНА.

	
	Временные
	Действуют на протя-жении срока, установ-ленного учредителями
	Консорциум, картель, ПФГ


	Продолжение табл.1

	1
	2
	3
	4

	По территори-альному признаку 
	Национальные


	Основатели, местопо-ложение и территория функционирования ограничиваются тер-риторией одной страны
	Ассоциация, кор-порация, консор-циум,  концерн, ПФГ, холдинг, картель, синди-кат, конгломерат, картель, пул, трест, альянс, технопарк.  

	
	Транснациональные
	В состав учредителей входят отечественные и иностранные юридические лица.
	Консорциум, кон-церн, конгло-мерат, холдинг, пул, ПФГ, ТНК, ТНА.

	Исходя из правовой основы создания и функ-ционирования
	Уставные
	Создаются и действуют на основе устава
	Консорциум, кон-церн, корпорация, трест, ассоциация, холдинг, конгломерат.

	
	Договорные
	Действуют на основе договора между участниками


	Картель, пул, синдикат, ПФГ, альянс, технопарк.

	Исходя из характера интег-рационной свя-зи  участников объ-единения
	Горизонтальные
	интегрируют предпри-ятия, выпускающие однородную продукцию и применяют подобные технологии
	Ассоциация, картель, пул, трест, синдикат, альянс

	
	Вертикальные
	Интегрируют предпри-ятия, осуществляющие последовательные стадии производства готового продукта, 
	Корпорация, ПФГ, ТНК. 



	
	Горизонтально – верти-кальные
	объединяют предпри-ятия с наличием производственной или функциональной взаимо-связи между участ-никами, среди которых могут встречаться предприятия со схожей специализацией.
	Концерн, холдинг, консорциум.

	Продолжение табл.1

	1
	2
	3
	4

	
	Конгломератные
	объединяют предпри-ятия разной отраслевой принадлежности, техно-логически не связанные между собой.

	Конгломерат, холдинг.

	Исходя из наличия специализации деятельности предприятий – учредителей  объединения
	Специализированные объединения
	Характерным признаком является наличие взаи-мосвязи производствен-ного или функции-онального характера (включая и финансовый) между основателями
	Концерн, трест, ПФГ, ассоциация, корпо-рация, консорциум, ТНК, технопарк.

	
	Финансово – интегри-

рованные объединения
	Характерным признаком является наличие связи между предприятиями – участниками лишь в финансовой сфере и управлении
	Конгломерат, холдинг.

	
	Интегрированные в сфере сбыта
	Основа создания таких объединений – использо-вание ресурсов, каналов распределения продук-ции, производственных мощностей участников.
	Картель, синдикат, пул, альянсы.


Проведенное группирование объединений предприятий исходя из предложенных критериев классификации позволит на практике осуществить обоснованный выбор форм  интеграции предприятий.
Выводы. Результаты исследования правовых и организационно-экономических аспектов создания и деятельности отечественных, зарубежных и  международных объединений предприятий позволили определить основные критерии их классификации. К ним следует отнести: порядок основания, срок функционирования, территориальные ограничения, характер интеграционной связи участников объединения, наличие специализации деятельности предприятий - учредителей  объединения, правовая основа создания и деятельности. Так, например, исходя из характера интеграционной взаимосвязи  участников объединения можно выделить группы горизонтальных, вертикальных, горизонтально-вертикальных и конгломератных объединений. Исходя из наличия специализации деятельности предприятий - основателей  объединения можно выделить специализированные объединения, объединения интегрированные в сфере сбыта и финансово-интегрированные объединения. 

Осуществление классификации видов объединений предприятия на основе предложенных критериев позволяет обосновать выбор формы интеграции предприятий, с учетом особенностей мировых тенденций и отечественного правового поля.
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