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ВСТУП

Робоча навчальна програма дисципліни розроблена на основі навчальної програми дисципліни «Соціологія еліт» та «Методичних вказівок до розроблення та оформлення навчальної та робочої навчальної програм дисциплін», введених в дію розпорядженням від 16.06.15 №37/роз,

Рейтингова система оцінювання (РСО) є невід’ємною складовою робочої навчальної програми і передбачає визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та умінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного та семестрового контролю, з наступним переведенням оцінки за багатобальною шкалою в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS. 

РСО передбачає використання модульних рейтингових оцінок (поточної, контрольної, підсумкової), а також екзаменаційної або залікової, підсумкової семестрової та підсумкової рейтингових оцінок.

2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

2.1. Тематичний план навчальної дисципліни

	№

пор.
	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять 

(год.)


	
	
	Усього
	Лекції
	Практичні
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	9 семестр

	Модуль №1  «Історико-соціологічні засади аналізу політичної еліти»

	1.1
	Соціологія еліт як наука, її предмет і методи
	6
	2
	2
	2

	1.2
	Поняття еліти. Основні теорії еліт
	6
	2
	2
	2

	1.3
	Історичні аспекти формування політичної еліти
	6
	2
	2
	2

	1.4
	Історія формування політичної еліти в Україні
	6
	2
	2
	2

	1.5
	Структура і принципи діяльності політичної еліти. Типологія політичних еліт
	6
	2
	2
	2

	1.6
	Сутність поняття політичного лідера Типологізація лідерства
	6
	2
	2
	2

	1.7
	Теорії політичного лідерства
	7
	2
	2
	3

	1.8.
	Формування національної політичної еліти
	8
	2
	3
	3

	
	Модульна контрольна робота №1
	3
	1
	
	2

	Усього за модулем №1
	54
	17
	17
	20

	Усього за навчальною дисципліною
	54
	17
	17
	20


2.2. Проектування дидактичного процесу з видів навчальних занять

2.2.1. Лекційні заняття, їх тематика і обсяг
	№

пор.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять (год.)

	
	
	Лекції
	СРС

	1
	2
	3
	4

	5 семестр

	Модуль №1«Історико-соціологічні засади аналізу політичної еліти»  

	1.1
	Соціологія еліт як наука, її предмет і методи. Об'єкт і предмет соціології еліт. 
	2
	1

	1.2
	Поняття еліти. Основні теорії еліт


	2
	1

	1.3
	Історичні аспекти формування політичної еліти


	2
	1

	1.4
	Історія формування політичної еліти в Україні


	2
	1

	1.5
	Структура і принципи діяльності політичної еліти. Типологія політичних еліт


	2
	1

	1.6
	Сутність поняття політичного лідера Типологізація лідерства


	2
	1

	1.7
	Теорії політичного лідерства


	2
	1

	1.8
	Формування національної політичної еліти


	2
	1

	1.9
	Модульна контрольна робота №1
	1
	2

	
	Усього за модулем №1
	17
	10

	
	Усього за  9 семестр
	17
	10


2.2.2. Практичні заняття, їх тематика і обсяг 

	№

пор.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять (год.)

	
	
	Лекції
	СРС

	1
	2
	3
	4

	5 семестр

	Модуль №1«Історико-соціологічні засади аналізу політичної еліти»  

	1.1
	Соціологія еліт як наука, її предмет і методи 

Соціально-культурні та наукові передумови виникнення соціології еліт як науки. Місце соціології еліт в системі суспільствознавства. Об'єкт і предмет соціології еліт. Категорії та закони соціології еліт. 
	2
	1

	1.2
	Поняття еліти. Основні теорії еліт

Природна елітарність людського суспільства. Поняття “еліта”. Підходи до тлумачення еліти. Еліта як соціальна меншість. Еліта як духовна якість. Ознаки еліти. Об’єктивні умови існування еліти.

	2
	1

	1.3
	Історичні аспекти формування політичної еліти

Етапи формування політичної еліти в античності. Влада найкращих — аристократія. Басилеї, євпатриди у Давній Греції, патриції у Стародавньому Римі. Еліта в період грецької рабовласницької демократії. Панівна верхівка Римської республіки. 

Проблема елітарності суспільства в поглядах Геракліта, Сократа, Платона, Арістотеля.


	2
	1

	1.4
	Історія формування політичної еліти в Україні

Проблема дослідження історичної спадковості української еліти. Історичні етапи формування політичної еліти в Україні. Особливості зародження політичної еліти в період існування Київської Русі та Галицько-Волинської держав (князь, “княжі мужі”, династії бояр). 

Піраміда влади Литовсько-Руської доби: великі князі, пани, бояри-шляхта, бояри-опричники. 
	2
	1

	1.5
	Структура і принципи діяльності політичної еліти. Типологія політичних еліт

Поняття “політична еліта”, “правляча еліта”, “контреліта”, “бюрократія”. Підсистеми політичної еліти: внутрішнє коло влади, коло політично-урядової еліти, коло суспільно-господарської еліти, коло груп тиску, коло регіонально-локальних керівників, активісти політичних партій, суспільно-політичних рухів. Характеристика даних підсистем.Принципи діяльності політичної правлячої еліти у високоорганізованому суспільстві (за М. Вебером).


	2
	1

	1.6
	Сутність поняття політичного лідера Типологізація лідерства

Сутнісні ознаки лідера. Лідери трьох рівнів: лідер малої групи (“діловий” лідер, “інтелектуальний” лідер і “лідер спілкування”); лідер суспільного руху, організації, партії; політичний лідер. Феномен лідера як визнання природних відмінностей людей. 
	2
	1

	1.7
	Теорії політичного лідерства. Теорії “героїв” (Т. Карлейль, Дж. Дауд, Е. Дженнінгс) і “теорії рис” (Л. Бернард, В. Бінхам, С. Кілбоурн). 

Класифікація лідерів за М. Вебером (традиційні, харизматичні, раціонально-легальні, бюрократичні). 


	2
	2

	1.8
	Формування національної політичної еліти

Поняття національної політичної еліти. Національна політична еліта і національна державність. 

Шляхи формування національної політичної еліти: створення національної державної програми формування політичної еліти, політичне виховання молоді.


	2
	2

	
	Усього за модулем №1
	17
	10

	
	Усього за  9 семестр
	17
	10


2.2.3. Самостійна робота студента і контрольні заходи
	№

пор.
	Зміст самостійної роботи студента
	Обсяг СРС

(годин)

	3 семестр

	1.
	Опрацювання лекційного матеріалу
	8

	2.
	Підготовка до практичних занять
	10

	3.
	Підготовка до модульних контрольних робіт
	2

	Усього за навчальною дисципліною
	20


3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ

СПИСОК РЕКОМЕНДОВАНИХ ДЖЕРЕЛ


3.1. 
Основні рекомендовані джерела 

3. 1.1. Бебик В. М. Менеджмент виборчої кампанії: ресурси, технології, маркетинг. –  К., 2015.
3.1.2.  Ашин Г. Лидерство: социально-политические и психологические аспекты // Политика: проблемы теории и практики. –  М., 1990. –  Вып. 7. – — Ч. 2.

3.1.3.  Г.Моска - теорія еліт. [ Електроний ресурс]. Режим доступу: http://the-law.at.ua/publ/politologija/politichna_elita/gmoska_teorija_elit/8-1-0-55
3.1.4. В. Парето. Теория циркуляции елит. [ Електроний ресурс]. Режим доступу http://vikent.ru/enc/1946/
3.1.5. Ашин Г. К. Современные теории элиты: критический очерк. –  М., 1985.
3.1.6. Блондель Ж. Политическое лидерство. Путь к всеобъемлющему анализу. –  М., 1992.

3.1.7. Вебер М. Избранные произведения. –  М.: Прогресс, 1990.

3.1.8. Вятр Е. Социология политических отношений. –  М.: Прогресс, 1979.

., 2002.

3.1.9. Задорожнюк И. Е. Политический лидер // Психол. журн. –  1992. –  Т. 13. –  № 2.

3.1.10 Макиавелли Н. Избранные произведения. –  М., 1982.

3.2.Додаткові рекомендовані джерела

3.2.1.  Г. Ашин Зміна еліт . [ Електроний ресурс].  Режим доступу: http://www.ji.lviv.ua/n45texts/ashyn.htm

3.2.2.  Попов В. И. Маргарет Тэтчер: человек и политик. –  М., 1991.

3.2.3.  Фрейд З., Буллит У. Вудро Вильсон. 28-й президент США: Психологическое исследование. –  М., 1992.

3.24.  Фромм Э. Бегство от свободы. –  М., 1990.

3.2.5  Чалидзе В. Иерархический человек. –  М., 1991.

3.2.6. Шестопал Е. Б. Личность и политика. –  М.: Мысль, 1988.
3.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, методичних матеріалів до ТЗН

	№

пор.
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кількість

	1
	2
	3
	4

	1.
	Слайди
	1.1 – 1.9
	2 прим. 

електронна версія


4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ

СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ


4.1 . Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи та набутих знань та умінь здійснюється в балах відповідно до табл. 4.1.

Таблиця 4.1

Оцінювання окремих видів навчальної роботи студента

	9 семестр

	Модуль №1

	Вид

навчальної роботи
	
	Мах

кіль-кість

балів

	Доповідь на практичному занятті  (5 бал.х 7)
	
	35

	Участь в дискусії 

(3 бал.х 7)
	
	   21

	Виконання та захист домашнього завдання (11бал.х 1)
	
	11

	Виконання тестового завдання  (9 бал.х 1)
	
	9

	Виконання модульної контрольної роботи №1
	
	12

	ВСЬОГО
	
	88

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №1 студент має набрати не менше 39 балів
	

	Екзамен                                                                                                           12

	Усього за 9 семестр                                                                                       100


4.2. Виконаний вид навчальної роботи зараховується студенту, якщо він отримав за нього позитивну оцінку за національною шкалою (табл. 4.2).

Таблиця 4.2

Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи

в балах оцінкам за національною шкалою

	Рейтингова оцінка в балах
	Оцінка

за національ-ною шкалою

	Доповідь 

на практично-му занятті
	Участь в дискусії
	Виконання

та захист

домашнього завдання
	Виконання тестових завдань
	Виконання

модульної

контрольної роботи
	

	5
	3
	10-11
	9
	11-12
	Відмінно

	4
	2,5
	8-9
	7-8
	9-10
	Добре

	3
	2
	7
	5-6
	7-8
	Задовільно

	менше 3
	менше 2
	менше 7
	менше 5
	менше 7
	Незадовільно


4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до відомості модульного контролю.

4.4. Якщо студент успішно та своєчасно виконав передбачені в даному модулі всі види навчальної роботи (з позитивними за національною шкалою оцінками), то від допускається до модульного контролю з цього модуля.

Увага! Якщо студент отримував лише мінімальні оцінки за виконання окремих видів навчальної роботи з певного модуля, то його поточна модульна рейтингова оцінка може виявитися недостатньою для отримання допуску до виконання модульної контрольної роботи. 

У цьому випадку для отримання допуску до виконання модульної контрольної роботи студент повинен до її проведення виконати додаткове індивідуальне завдання, захистити його з позитивною оцінкою в балах (1 бал), яка буде додана до поточної модульної рейтингової оцінки. 

4.5. Модульний контроль здійснюється комісією, яку очолює завідувач кафедри, шляхом виконання студентом модульної контрольної роботи тривалістю до двох академічних годин.

4.6. Сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок становить підсумкову модульну рейтингову оцінку, яка виражається в балах та за національною шкалою відповідно до табл. 4.3.

Таблиця 4.3

Відповідність підсумкової модульної рейтингової оцінки

в балах оцінці за національною шкалою

	Модуль №1
	Оцінка за національною шкалою

	79-88
	Відмінно

	66-78
	Добре

	53-65
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно


4.7. Модуль зараховується студенту, якщо він під час модульного контролю отримав позитивну (за національною шкалою) контрольну модульну рейтингову оцінку (табл. 4.2) та позитивну підсумкову модульну рейтингову оцінку (табл. 4.3).

4.8. У випадку відсутності студента на модульному контролі з будь-яких причин (через не допуск, хворобу тощо), проти його прізвища у колонці "Контрольна модульна рейтингова оцінка" відомості модульного контролю робиться запис "Не з'явився", а у колонці "Підсумкова модульна рейтингова оцінка" – "Не атестований".

При цьому студент вважається таким, що не має академічної заборгованості, якщо він має допуск до модульного контролю і не з’явився на нього з поважних причин, підтверджених документально. У протилежних випадках студент вважається таким, що має академічну заборгованість. 

Питання подальшого проходження студентом модульного контролю у цих випадках вирішується в установленому порядку.
4.9. У випадку отримання незадовільної контрольної модульної рейтингової оцінки студент повинен повторно пройти модульний контроль в установленому порядку.

4.10. При повторному проходженні модульного контролю максимальна величина контрольної модульної рейтингової оцінки в балах, яку може отримати студент, дорівнює 8 (оцінці "Добре" за національною шкалою), тобто зменшується на два бали у порівнянні з наведеною в табл. 4.2 максимальною оцінкою. 


4.11. Перескладання позитивної підсумкової модульної рейтингової оцінки з метою її підвищення не дозволяється.

4.12. Сума підсумкових модульних рейтингових оцінок у балах за семестр становить підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінку за національною шкалою (табл. 4.4).

Таблиця 4.4                                          Таблиця 4.5

Відповідність підсумкової семестрової      Відповідність залікової/екзаменаційної         

 модульної рейтингової оцінки в балах           рейтингової оцінки в балах оцінці      

      оцінці за національною шкалою                       за національною шкалою

	Оцінка 

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	
	Оцінка

за національною шкалою

	
	
	
	Екзамен.
	

	79-88
	Відмінно
	
	11-12
	Відмінно

	66-78
	Добре
	
	9-10
	Добре

	53-65
	Задовільно
	
	7-8
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно
	
	менше 7
	Незадовільно


4.13. Якщо студент має позитивну (за національною шкалою) підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку, то він допускається до семестрового екзамену, який передбачений навчальним планом з дисципліни у 8 семестрі.


4.14. Семестровий екзамен здійснюється комісією, яку очолює завідувач кафедри, шляхом виконання студентом письмової екзаменаційної роботи тривалістю до трьох академічних годин.

4.15. Якщо студент під час семестрового екзамену отримав позитивну (за національною шкалою) екзаменаційну рейтингову оцінку (табл. 4.5), то навчальний курс з дисципліни у даному семестрі йому зараховується. У протилежному випадку він повинен повторно складати семестровий екзамен в установленому порядку.

          
4.16. При повторному складанні семестрового екзамену максимальна величина екзаменаційної рейтингової оцінки в балах, яку може отримати студент, дорівнює 10 (оцінці "Добре" за національною шкалою), тобто зменшується на два бали у порівнянні з наведеною в табл. 4.5 максимальною оцінкою.

4.17. Сума підсумкової семестрової модульної та екзаменаційної рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS (табл. 4.6). 

Таблиця 4.6. 

	Оцінка 

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	Оцінка

за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	A
	Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82 – 89
	Добре
	B
	Дуже добре 

(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75 – 81
	
	C
	Добре

(в загальному вірне виконання з 

певною кількістю суттєвих помилок)

	67 – 74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60 – 66
	
	E
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35 – 59
	Незадовільно
	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1 – 34
	
	F
	Незадовільно

(з обов’язковим  повторним курсом)


4.18. Студент має право не складати семестровий екзамен і отримати підсумкову семестрову рейтингову оцінку без екзамену, якщо він виконав протягом семестру всі види навчальної роботи без порушення встановлених термінів та без перескладань і отримав позитивну (за національною шкалою) підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку. У протилежному випадку він повинен обов’язково складати семестровий екзамен.

4.19. Для оформлення  звільнення від складання екзамену студент повинен подати в установленому порядку письмову заяву на ім'я директора інституту.

4.20. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка студента, який виконав протягом семестру всі види навчальної роботи без порушення встановлених термінів та без перескладань, отримав позитивну (за національною шкалою) підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку і вирішив не складати екзамен, дорівнює сумі підсумкової семестрової модульної рейтингової оцінки та мінімальної екзаменаційної рейтингової оцінки, встановленої для кожної категорії підсумкових семестрових модульних рейтингових оцінок (для "Відмінно" – 11 балів, для "Добре" – 9 балів, для "Задовільно" – 7 балів).

4.21. У випадку відсутності студента на семестровому екзамені, який він повинен обов’язково складати, з будь-яких причин (через не допуск, хворобу тощо), проти його прізвища у колонках "Екзаменаційна рейтингова оцінка" заліково-екзаменаційної відомості робиться запис "Не з'явився", а у колонці "Підсумкова семестрова рейтингова оцінка" – "Не атестований".

При цьому студент вважається таким, що не має академічної заборгованості, якщо він має допуск до семестрового екзамену і не з’явився на нього з поважних причин, підтверджених документально. У протилежних випадках студент вважається таким, що має академічну заборгованість. 

Питання подальшого проходження студентом семестрового контролю у цих випадках вирішується в установленому порядку.

4.22. Повторне проходження семестрового контролю при отриманій раніше позитивній екзаменаційній рейтинговій оцінці з метою підвищення підсумкової семестрової рейтингової оцінки не дозволяється.

4.23. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та за шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента.

4.24. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.

 (Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА

	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 

видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата

введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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