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Самостійні думки випливають лише

                                                      із самостійно набутих знань
                                                                             К.Д. Ушинський

ВСТУП

Однією із необхідних умов організації навчального процесу за кредитно-модульною системою є наявність робочої навчальної програми з кожної дисципліни, розробленої за модульно-рейтинговими засадами і доведеної до відома викладачів і студентів.

Рейтингова система оцінювання (РСО) є невід’ємною складовою робочої навчальної програми і передбачає визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та умінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного та семестрового контролю з наступним переведенням оцінки за багатобальною шкалою в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS.

1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

1.1. Місце навчальної дисципліни в системі професійної підготовки фахівця.

 Навчальна дисципліна «Адміністративний процес» є  однією з важливих і необхідних дисциплін в рамках загального курсу адміністративного права. Вона пов’язана з автономним вивченням механізму реалізації матеріальних адміністративно-правових норм, що регулюють широкий комплекс управлінських відносин у сфері виконавчої влади, місцевого самоврядування та в процесі внутрішньо організаційної (внутріапаратної) діяльності інших державних формувань. Завдяки адміністративно-процесуальній діяльності забезпечується виконання самих різноманітних завдань і функцій виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та управлінських функцій державної служби.  Набуті знання з цієї дисципліни будуть слугувати майбутнім фахівцям у вирішенні самих різноманітних завдань, пов’язаних з професією юриста, насамперед у сферах виконавчої влади, місцевого самоврядування,  правоохоронної діяльності, в сфері адміністративного судочинства боротьби, а також в процесі створення відповідних умов для належного забезпечення реалізації законних прав і свобод громадян та юридичних осіб в управлінській сфері. 

1. 2. Мета викладання навчальної дисципліни.

Основна мета навчальної дисципліни “Адміністративний процес” полягає у наданні студентам комплексу необхідних знань, що стосуються поняття та змісту адміністративного процесу, його принципів, структури та основних напрямків розвитку адміністративно-юрисдикційного процесу, адміністративно-процедурної діяльності та адміністративного судочинства.

Навчальна дисципліна “Адміністративний процес” передбачає вивчення певного комплексу матеріальних і процесуальних правовідносин, що виникають у зв’язку із необхідністю ліквідації конфліктних ситуацій у сфері функціонування органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, стабілізації правозахисної ситуації в цій сфері, забезпечення та відновлення режиму законності в публічному управлінні. Зокрема, вивчаються особливості функціонування суб’єктів адміністративного процесу, в тому числі перспективи створення та функціонування адміністративних судів в Україні, процесуальні аспекти здійснення юрисдикційних повноважень щодо розгляду скарг громадян, накладання адміністративних і дисциплінарних стягнень, застосування адміністративно-примусових заходів.
1.3. Завдання вивчення навчальної дисципліни

Головні завдання вивчення навчальної дисципліни вбачаються у:
– теоретичному аналізі та розкритті поняття, змісту і основних положень адміністративної відповідальності;

– дослідженні нормативно-правових джерел, які регулюють відносини адміністративного процесу;

– аналізі системи адміністративно-процесуальних норм та особливостей їх застосування;

– характеристиці системи суб’єктів адміністративного процесу та їх адміністративно-процесуального статусу;

– розкритті змісту адміністративного процесу та його складових, а саме – різних за змістом та характером адміністративних проваджень; 
 – оволодінні навиками складання окремих адміністративно-процесуальних документів;
– доведенні до свідомості студентів змісту і основних положень адміністративно-правової реформи в Україні, особливо тих, що стосуються належного забезпечення прав, свобод і інтересів громадян в сфері виконавчої влади та надання їм різних управлінських послуг.
Головні задачі цієї навчальної дисципліни вбачаються також у прищепленні майбутнім фахівцям-юристам поваги до права, закону; формуванні у них високої правової, у т.ч. управлінської культури, озброєнні їх якісним рівнем знань чинного адміністративного законодавства та вміння застосовувати його на практиці.

 1.4. Інтегровані вимоги до знань і умінь з навчальної дисципліни
Адміністративний процес є  одним з основних видів юридичного процесу, який передбачає знання майбутніми юристами великого комплексу правових категорій і понять, пов’язаних з механізмом його практичної реалізації.

  У результаті вивчення даної навчальної дисципліни студенти повинні засвоїти значний обсяг знань, умінь і навичок, у т.ч.: 
Знати:
– зміст, ознаки і принципи адміністративного процесу, шляхи його удосконалення в світлі положень Концепції адміністративної реформи в Україні;

– основні теоретико - правові положення інституту адміністративного процесу;
– систему і структуру чинного адміністративно-процесуального законодавства України;
– систему суб’єктів адміністративного процесу;
– структуру адміністративного процесу;
– види адміністративних проваджень.
Вміти:

– тлумачити чинне адміністративно-процесуальне законодавство, зокрема Кодекс України про адміністративні правопорушення, Кодекс адміністративного судочинства України та ін. під час розв’язання  правових ситуацій;
– застосовувати адміністративно-процесуальні норми у правоохоронній діяльності;
– складати окремі службові та адміністративно-процесуальні документи, приймати управлінські рішення.

1.5. Інтегровані вимоги до знань і умінь з навчального модуля 

Навчальний матеріал дисципліни структурований за модульним принципом і складається з одного  навчального модуля, який охоплює вимоги до знань і вмінь навчальної дисципліни в цілому. 


У результаті засвоєння навчального модуля № 1 «Основні положення та зміст адміністративного процесу» студенти повинні:

Знати:

    –   зміст, ознаки і принципи адміністративного процесу, шляхи його
        удосконалення в світлі положень Концепції адміністративної   

        реформи в Україні;

    –  основні теоретико-правові положення інституту адміністративного 

         процесу;
    –   систему і структуру чинного адміністративно-процесуального 

          законодавства України;
    –  систему суб’єктів адміністративного процесу;
    –  структуру адміністративного процесу;
            –  види адміністративних проваджень.

Вміти:

– тлумачити чинне адміністративно-процесуальне законодавство, 
зокрема Кодекс України про адміністративні правопорушення, Кодекс адміністративного судочинства України під час розв’язання  правових ситуацій;
· застосовувати адміністративно-процесуальні норми у   правоохоронній діяльності;
             – складати окремі службові та адміністративно-процесуальні           

               документи, приймати управлінські рішення.
        1.6. Міждисциплінарні зв’язки навчальної дисципліни

Адміністративний процес як навчальна дисципліна базується на основі загальнотеоретичних правових понять і категорій, ґрунтується на положеннях Конституції України, чинного законодавства України, а також окремих положеннях концепцій адміністративної реформи в Україні, тісно пов’язане з адміністративним правом та іншими загальнотеоретичними навчальними дисциплінами.

Тісний зв’язок адміністративний процес має і з іншими суміжними дисциплінами, такими як адміністративна відповідальність, трудове право, цивільне право, фінансове право, митне право, кримінальне право та інші. 
Тому навчальна дисципліна “Адміністративний процес» вивчається на третьому курсі – після засвоєння студентами знань з теорії та історії держави і права, юридичної деонтології, конституційного права, адміністративного права, кримінального права та процесу та ін. 

Таким чином, «Адміністративний процес» як навчальна дисципліна органічно пов’язана з іншими суміжними юридичними дисциплінами, зокрема такими, як: «Теорія держави і права», «Конституційне право України», «Адміністративне право», «Адміністративна відповідальність», «Адміністративне судочинство», «Кримінальне право», «Кримінальний процес» «Митне право» та ін. Особливо тісно ця навчальна дисципліна пов’язана з адміністративним правом. 
                                                                                                        Таблиця 1.6
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2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

2.1.Тематичний план навчальної дисципліни

	№ п/п
	Назва теми 


	Обсяг навчальних занять (год.)



	
	
	Всього:
	Лекції
	Практ. заняття
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5 семестр

	Модуль №1  “Основні положення та зміст адміністративного процесу”

	

	1.1
	Поняття, властивості та принципи адміністративного процесу
	11
	2
	2
	7

	1.2
	Адміністративно-процесуальні норми та адміністративно-процесуальні відносини.  
	10
	2
	2
	6

	1.3
	 Суб’єкти адміністративного процесу
	10
	2
	2
	6

	1.4
	Структура адміністративного процесу
	11
	2
	2
	7

	1.5
	Юрисдикційні провадження
	11
	2
	2
	7

	1.6
	Провадження у справах про адміністративні правопорушення
	11
	2
	2
	7

	1.7
	Неюрисдикційні провадження
	11
	2
	2
	7

	1.8
	Адміністративне судочинство
	12
	2
	3
	7

	1.9
	Модульна контрольна робота
	3
	1
	-
	2

	
	Всього за модулем № 1
	90
	17
	17
	56

	
	Усього за навчальною дисципліною
	90
	17
	17
	56


2.2. Проектування дидактичного процесу з видів навчальних занять

2.2.1. Лекційні заняття, їх тематика і обсяг

	№ пор.
	Назва теми
	Обсяг навчальних занять

	
	
	Лекції
	СРС

	1
	2
	3
	4

	5 семестр

	 Модуль №1  “Основні положення та зміст адміністративного процесу”

	1.1
	Поняття, властивості та принципи адміністративного процесу
	2
	2

	1.2
	Адміністративно-процесуальні норми та адміністративно-процесуальні відносини.  
	2
	2

	1.3
	Структура адміністративного процесу
	2
	2

	1.4
	Суб’єкти адміністративного процесу
	2
	2

	1.5
	Юрисдикційні провадження
	2
	2

	1.6
	Провадження у справах про адміністративні правопорушення
	2
	2

	1.7
	Неюрисдикційні провадження
	2
	2

	1.8
	Адміністративне судочинство
	2
	2

	1.9
	Модульна контрольна робота
	1
	2

	
	Усього за модулем № 1
	17
	18


2.2.2. Практичні  заняття, їх тематика і обсяг

	№ пор.
	Назва теми
	Обсяг навчальних занять

	
	
	Практичні заняття
	СРС

	1
	2
	3
	4

	5 семестр

	 Модуль №1  “Основні положення та зміст адміністративного процесу”

	1.1.
	Поняття, властивості та принципи адміністративного процесу
	2
	2

	1.2.
	Адміністративно-процесуальні норми та їх джерела. Адміністративно-процесуальні відносини, їх особливості та структура.   
	2
	2

	1
	2
	3
	4

	1.3.
	Учасники адміністративного процесу
	2
	2

	1.4
	Види та структура адміністративного процесу.   Основні процесуальні стадії та їх зміст. 
	2
	2

	1.5
	Юрисдикційні провадження. Дисциплінарне провадження, провадження за зверненнями громадян, виконавче провадження та ін.
	2
	2

	1.6
	Адміністративно-регулятивні провадження
	2
	2

	1.7
	Провадження у справах про адміністративні правопорушення та його зміст
	2
	2

	1.8.
	Адміністративне судочинство. Кодекс адміністративного судочинства та його структура. Розгляд справ в адміністративних судах.
	3
	2

	
	Всього за модулем № 1
	17
	16


2.2.3. Самостійна робота студента, її зміст та обсяг
	№ пор.
	Зміст самостійної роботи студента
	Обсяг СРС (годин)

	1
	2
	3

	1
	Опрацювання лекційного матеріалу  
	16

	2
	Підготовка до практичних занять
	16

	3
	Складання адміністративно-процесуальних документів
	12

	4
	Підготовка адміністративних справ
	10

	5
	Підготовка до модульної контрольної роботи №1
	 2

	Усього за навчальною дисципліною
	56


3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ
3. 1. СПИСОК РЕКОМЕНДОВАНИХ ДЖЕРЕЛ

Основні рекомендовані джерела 

3.1. 1. Конституція України // ВВР України. – 1996. – №30. – Ст.141.

3.1.2.  Кодекс України про адміністративні правопорушення. – К., 2012.

3.1.3   Кодекс адміністративного судочинства України. – К., 2012.

3.1.4. Повітряний кодекс України // ВВР України.– 1993.– №25. – Ст.274.

3.1.5. Митний кодекс України // ВВР України. – 2002.– №38-39.–Ст.288.


3.1.6. Закон України “Про Кабінет Міністрів України” від 07.10.2010.(зі змінами і доповненнями 2011 р.) // ВВР України. – 2011. – № 9. – Ст.58.

        3.1.7. Закон України “Про судоустрій та статус судів» від 07.07. 2010 р. // ВВР України.  – 2010. – №  41-45. – Ст. 1468.

3.1.8. Закон України “Про громадянство України” від 18. 01. 2001 р. – Ур. кур’єр. – №39. –2001. – 01.03.
3.1.9. Закон України “Про державну службу” від 16.12.1993 р. // ВВР України. – 1993. – №47. – Ст. 490.
3.1.10. Закон України “Про місцеве самоврядування в Україні” від 21.05. 1997 р., // ВВР України. – 1997. – № 28. – Ст. 170.
3.1.11. Закон України “Про службу в органах місцевого самоврядування” – від 07. 06. 2001 р. // ВВР України. – 2001. – № 34. – Ст. 195.
3.1.12. Закон України “Про місцеві державні адміністрації” від 09.04 1999 р. // ВВР України. – 1999. – №26. – Ст. 229. 

3.1.13. Закон України “Про правовий статус іноземців та осіб без громадянства” від 04.02.1994 р. // ВВР України. – 1994, – №23. – Ст.161.

3.1.14. Закон України “Про заходи протидії корупції” – від 05.04.2011 р.- // ВВР України. – 2011. – №34. – Ст.143.

3.1.15. Кодекс Украины об административных правонарушениях. Научно-практический комментарий. / Х.: «Одиссей». – 2003.
3.1.16. Адміністративне право України. Академічний курс. Підручник (у двох томах). Том I. – К. “Юридична думка.” 2004. Том II. К.: “Юридична думка”. – 2006 р.
3.1.17. Адміністративне право України. Підручник (за ред. проф. Ю.П.Бітяка). – К.: Юрінком Інтер. – 2005. – 541 с.
3.1.18. Колпаков В.К. Адміністративна відповідальність (адміністративно-деліктне право). Навчальний посібник / В.К. Колпаков. – К.: Юрінком Інтер, 2008. – 255 с.

3.1.19. Гончарук С.Т. Адміністративна відповідальність. Навчальний посібник / С.Т. Гончарук. – К.: НАУ. – 2005. – 119 с.

Додаткові рекомендовані джерела  

3.1.20. Голосніченко І.П., Стахурський М.Ф. Адміністративний процес: Навчальний посібник. – К.: ГАН, 2003. – 256 с.
3.1.21. Кузьменко О.В. Теоретичні засади адміністративного процесу. Монографія. –  / О.В. Кузьменко. – К.: Юрінком Інтер, 2005. – 356 с.
 3.1.22.
Перепелюк В.Г. Адміністративний процес. Навч. посібник. – К., 2004. – 367с.

3.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, методичних матеріалів до ТЗН
	№

пор.
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кількість

	1.
	Методичні рекомендації з підготовки до практичних занять 


	1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7, 1.8.
	електронна версія


4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ

СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ

 4.1 Основні терміни, поняття, означення

 4.1.1. Семестровий екзамен – це форма підсумкового контролю засвоєння студентом теоретичного та практичного матеріалу з окремої навчальної дисципліни за семестр. Складання екзамену здійснюється під час екзаменаційної сесії в комісії, яку очолює завідувач кафедри, відповідно до затвердженого в установленому порядку розкладу. 

З метою забезпечення об’єктивності оцінок та прозорості контролю набутих студентами знань та вмінь, семестровий контроль здійснюються в університеті в письмовій формі або з використанням комп’ютерних інформаційних технологій. Ця норма не розповсюджується на дисципліни, викладення навчального матеріалу з яких потребує від студента переважно усних відповідей. Перелік дисциплін з усною (комбінованою) формою семестрового контролю встановлюється окремо за кожним напрямом (спеціальністю) підготовки фахівців з дозволу проректора з навчальної роботи.
4.1.2. Кредитно-модульна система – це модель організації навчального процесу, яка ґрунтується на поєднанні двох складових: модульної технології навчання та кредитів (залікових одиниць) і охоплює зміст, форми та засоби навчального процесу, форми контролю якості знань та вмінь і навчальної діяльності студента в процесі аудиторної та самостійної роботи. Кредитно-модульна система має за мету поставити студента перед необхідністю регулярної навчальної роботи протягом усього семестру з розрахунком на майбутній професійний успіх.

4.1.3. Навчальний модуль – це логічно завершена, відносно самостійна, цілісна частина навчального курсу, сукупність теоретичних та практичних завдань відповідного змісту та структури з розробленою системою навчально-методичного та індивідуально-технологічного забезпечення, необхідним компонентом якого є відповідні форми рейтингового контролю.  

4.1.4. Кредит (залікова одиниця) – це уніфікована одиниця виміру виконаної студентом аудиторної та самостійної навчальної роботи (навчального навантаження), що відповідає 36 годинам робочого часу.
4.1.5. Рейтинг (рейтингова оцінка) – це кількісна оцінка досягнень студента за багатобальною шкалою в процесі виконання ним заздалегідь визначеної сукупності навчальних завдань.
4.1.6. Рейтингова система оцінювання – це система визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та вмінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного (проміжного) та семестрового (підсумкового) контролю, з наступним переведенням оцінки в балах у оцінки за традиційною національною шкалою та шкалою ECTS.

РСО передбачає використання поточної, контрольної, підсумкової, підсумкової семестрової модульних рейтингових оцінок, а також екзаменаційної та підсумкової семестрових рейтингових оцінок.

4.1.6.1. Поточна модульна рейтингова оцінка складається з балів, які студент отримує за певну навчальну діяльність протягом засвоєння даного модуля – виконання та захист індивідуальних завдань (розрахунково-графічних робіт, рефератів тощо), лабораторних робіт, виступи на семінарських та практичних заняттях тощо.


4.1.6.2. Контрольна модульна рейтингова оцінка визначається (в балах та за національною шкалою) за результатами виконання модульної контрольної роботи з даного модуля.


4.1.6.3. Підсумкова модульна рейтингова оцінка визначається (в балах та за національною шкалою) як сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок з даного модуля. 


4.1.6.4. Підсумкова семестрова модульна рейтингова оцінка визначається (в балах та за національною шкалою) як сума підсумкових модульних рейтингових оцінок, отриманих за засвоєння всіх модулів. 

4.1.6.5. Екзаменаційна рейтингова оцінка визначається (в балах та за національною шкалою) за результатами виконання екзаменаційних завдань.

4.1.6.6. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка визначається як сума підсумкової семестрової модульної та екзаменаційної рейтингових оцінок (в балах, за національною шкалою та за шкалою ECTS).
4.2.  Порядок рейтингового оцінювання набутих студентом знань та вмінь

4.2.1. Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в балах відповідно до табл. 4.1.
Таблиця 4.1

Оцінювання окремих видів навчальної роботи студента

	5 семестр

	Модуль №1
	Мах

кількість

балів

	Вид навчальної роботи


	Мах

кількість балів
	

	1
	2
	3

	Відповідь на практичному занятті з основних питань   (з врахуванням СРС)
	(6б.х5)
30
	

	Виконання експрес контрольної роботи   (з врахуванням СРС)
	(7б.х4)
28
	

	Складання адміністративно-процесуальних документів (з врахуванням СРС)
	10
	

	Виконання модульної контрольної роботи №1 
	20
	

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №1 студент має набрати не менше 41 балу    
	

	Усього за модулем №1
	88
	

	Семестровий  екзамен
	12

	Усього за 5 семестр
	100


4.2.2. Виконаний вид навчальної роботи зараховується студенту, якщо він отримав за нього позитивну оцінку за національною шкалою відповідно до табл. 4.2.

       Таблиця 4.2
Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи

у балах оцінкам за національною шкалою 

	Відповідь на практичному занятті з основних питань
	Виконання експрес-контрольної роботи
	Складання 
адміністративно-процесуа-льних документів
	Виконання модульної контрольної роботи
	Оцінка  за
національною шкалою

	6
	7
	9-10
	18-20
	Відмінно

	5
	6
	8 
	15-17
	Добре

	4
	4-5
	6-7
	12-14
	Задовільно

	менше 4
	менше 4
	    менше 6
	   менше 12
	Незадовільно


 4.2.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до відомості модульного контролю.

4.2.4. Якщо студент успішно (з позитивними за національною шкалою оцінками) виконав передбачені в даному модулі всі види навчальної роботи, то від допускається до модульного контролю з цього модуля.
4.2.5. Модульний контроль здійснюється в комісії, яку очолює завідувач кафедри, шляхом виконання студентом модульної контрольної роботи тривалістю до одної академічної години.
4.2.6. Сума поточної та контрольної модульної рейтингових оцінок становить підсумкову модульну рейтингову оцінку, яка виражається в балах та за національною шкалою відповідно до табл. 4.3.
                                                                                                     Таблиця 4.3

Відповідність підсумкової  модульної  рейтингової оцінки
в балах оцінці за національною шкалою
	Модуль №1
	Оцінка за національною шкалою

	79-88
	Відмінно

	66-78
	Добре

	53-65
	Задовільно

	Менше 53
	Незадовільно


4.2.8. У випадку відсутності студента на модульному контролі з будь-яких причин (через не допуск, хворобу тощо), проти його прізвища у колонці “Контрольна модульна рейтингова оцінка” відомості модульного контролю робиться запис “Не з’явився”, а у колонці “Підсумкова модульна рейтингова оцінка” – “Не атестований”.

При цьому студент вважається таким, що не має академічної заборгованості, якщо він має допуск до модульного контролю і не з’явився на нього з поважних причин, підтверджених документально. У протилежних випадках студент вважається таким, що має академічну заборгованість. 

Питання подальшого проходження студентом модульного контролю у цих випадках вирішується в установленому порядку.
4.2.9. У випадку отримання незадовільної контрольної модульної рейтингової оцінки студент повинен повторно пройти модульний контроль в установленому порядку.  

4.2.10. При повторному проходженні модульного контролю максимальна величина контрольної модульної рейтингової оцінки в балах, яку може отримати студент, дорівнює 17 (сімнадцять)  (оцінці “Добре” за національною шкалою), тобто зменшується на три бали у порівнянні з наведеною в табл. 4.2. 
4.2.11. Повторне проходження модульного контролю при отриманій раніше позитивній контрольній модульній рейтинговій оцінці з метою підвищення підсумкової модульної рейтингової оцінки не дозволяється.  
4.2.12. Сума підсумкових модульних рейтингових оцінок у балах за семестр становить підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку, яка переховується в оцінку за національною шкалою (табл. 4.4).
Таблиця 4.4                                                        Таблиця 4.5
Відповідність підсумкових семестрових    Відповідність екзаменаційної         
модульних рейтингових оцінок у балах    рейтингової оцінки в балах оцін- оцінкам за національною шкалою              ці  за національною шкалою

	Оцінка

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	
	Оцінка

в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	79-88
	Відмінно
	
	11-12
	Відмінно

	66-78
	Добре
	
	9-10
	Добре

	53-65
	Задовільно
	
	7-8
	Задовільно

	Менше 53
	Незадовільно
	
	менше 7
	Незадовільно


4.2.14. Якщо студент має позитивну (за національною шкалою) підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку, то він допускається до семестрового екзамену, який передбачений навчальним планом.

4.2.15. Семестровий екзамен здійснюється комісією, яку очолює завідувач кафедри, шляхом виконання студентом письмової екзаменаційної роботи тривалістю до трьох академічних годин.

4.2.16. Якщо студент під час семестрового екзамену отримав позитивну (за національною шкалою) екзаменаційну рейтингову оцінку (табл. 4.5), то навчальний курс з дисципліни у даному семестрі йому зараховується. 

У протилежному випадку він повинен повторно складати семестровий екзамен в установленому порядку.

4.2.17. При повторному складанні семестрового екзамену максимальна величина екзаменаційної рейтингової оцінки в балах, яку може отримати студент, дорівнює 10 (оцінці “Добре” за національною шкалою), тобто зменшується на два бали у порівнянні з наведеною в табл. 4.5. 

4.2.18. Сума підсумкової семестрової модульної та екзаменаційної рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS (табл. 4.6). 

4.2.19. Студент має право не складати семестровий екзамен і отримати підсумкову семестрову рейтингову оцінку без екзамену, якщо він виконав протягом семестру всі види навчальної роботи без порушення встановлених термінів і без перескладань і отримав позитивну (за національною шкалою) підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку.

У протилежних випадках він повинен обов’язково складати семестровий екзамен.
                            Таблиця 4.6

	Оцінка

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	Оцінка

за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	A
	Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82 – 89
	Добре
	B
	Дуже добре 

(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75 – 81
	
	C
	Добре

(в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	67 – 74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60 – 66
	
	E
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35 – 59
	Незадовільно


	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1 – 34
	
	F
	Незадовільно 

(з обов’язковим  повторним курсом)


Відповідність підсумкових семестрових рейтингових оцінок 

у балах оцінкам за національною шкалою та шкалою ECTS
          4.2.20. Для оформлення звільнення від складання екзамену студент повинен  подати  письмову заяву на ім’я директора інституту.

4.2.21. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка студента, який виконав протягом семестру всі види навчальної роботи без порушення встановлених термінів і без перескладань, отримав позитивну (за національною шкалою) підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку і вирішив не складати екзамен, дорівнює сумі підсумкової семестрової модульної рейтингової оцінки та мінімальної екзаменаційної рейтингової оцінки, встановленої для кожної категорії підсумкових семестрових модульних рейтингових оцінок (для “Відмінно” – 11 балів, для “Добре” – 9 балів, для “Задовільно” – 7 балів).

4.2.22. У випадку відсутності студента на семестровому екзамені, який він повинен обов’язково складати, з будь-яких причин (через не допуск, хворобу тощо), проти його прізвища у колонках “Екзаменаційна рейтингова оцінка” заліково-екзаменаційної відомості робиться запис “Не з’явився”, а у колонці “Підсумкова семестрова рейтингова оцінка” – “Не атестований”.

При цьому студент вважається таким, що не має академічної заборгованості, якщо він має допуск до семестрового екзамену і не з’явився на нього з поважних причин, підтверджених документально. У протилежних випадках студент вважається таким, що має академічну заборгованість. 

Питання подальшого проходження студентом семестрового контролю у цих випадках вирішується в установленому порядку.

         4.2.23. Повторне проходження семестрового контролю при отриманій раніше позитивній екзаменаційній рейтинговій оцінці з метою підвищення підсумкової семестрової рейтингової оцінки не дозволяється.

4.2.24. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та за шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента.

4.2.25. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.
(Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА
	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 
видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ
	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН
	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата
введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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