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ВСТУП


Робоча програма (РП) навчальної дисципліни є теоретичною основою сукупності знань та вмінь, що формують цивільно-процесуальний профіль фахівця в області права.
Місце даної дисципліни  в системі професійної підготовки фахівця полягає не лише у вдосконаленні засвоєння загальновизнаних теоретичних цивільно-процесуальних постулатів і основних положень чинних нормативно-правових актів, а і у напрацюванні практичних навичок у складанні процесуальних документів всіх стадій судочинства.   

 Мета та завдання  вивчення навчальної є оволодіння студентом сукупності знань щодо порядку складання цивільних процесуальних документів у процесі розгляду та вирішення судами цивільних справ з метою формування професійних юридичних знань та навичок, підготовка кваліфікованих фахівців.

Студент  в результаті вивчення навчальної дисципліни повинен набути компетентності щодо складання заяв позовного, наказного  та окремого провадження, документів щодо розгляду справи,  добирати та оцінювати докази по справах та правильно надавати їм процесуальну форму, складати апеляційні та касаційні скарги, складати заяви щодо перегляду справ за ново виявленими обставинами. 

1. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

1.1. Структура навчальної дисципліни (тематичний план).  

	№

п.п
	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять

(год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Практич./заняття 
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	2  семестр

	Модуль № 1   «Процесуальні документи у судах першої інстанції»

	1.1
	Оформлення позовних заяв
	15
	2
	-
	13

	1.2
	Оформлення процесуальних документів у справах наказного та окремого проваджень
	15
	2
	-
	13

	Усього за модулем № 1
	30
	4
	-
	26

	Модуль № 2     «Процесуальні документи у судах апеляційної та касаційної інстанцій. Виконавче провадження»

	2.1
	Оформлення процесуальних документів на стадії апеляційного  провадження
	21
	2
	2
	17

	2.2
	Оформлення процесуальних документів на стадії  та касаційного провадження
	21
	2
	2
	17

	2.3
	Процесуальні документи, пов’язані з виконанням судових рішень
	18
	-
	2
	16

	Усього за модулем № 2
	60
	4
	6
	50

	Модуль №3 «Курсова робота»

	3.1
	Виконання та захист курсової роботи
	30
	-
	-
	30

	Усього за 2 семестр
	90
	4
	6
	80

	Усього за навчальною дисципліною
	120
	8
	6
	106


1.2. Лекційні заняття, їх тематика і обсяг

	№

пор.
	Назва теми

	Обсяг навч. занять (год)

	
	
	Лекції
	СРС

	1 семестр

	Модуль №1   «Процесуальні документи у судах першої інстанції»

	1.1
	Оформлення позовних заяв
	2
	13

	1.2
	Оформлення процесуальних документів у справах наказного та окремого проваджень
	2
	13

	
	Усього за модулем № 1
	4
	26

	2 семестр

	Модуль № 2     «Процесуальні документи у судах апеляційної та касаційної інстанцій. Виконавче провадження»

	2.1.
	Оформлення процесуальних документів на стадії апеляційного  провадження
	2
	8


	2.2.
	Оформлення процесуальних документів на стадії  та касаційного провадження
	2
	8

	Усього за модулем № 2
	4
	16

	Усього за навчальною дисципліною
	8
	42




1.3. Практичні заняття, їх тематика і обсяг
	№

пор.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять (год.)

	
	
	Практич.

заняття
	СРС

	2 семестр

	Модуль № 2   «Процесуальні документи у судах апеляційної та касаційної інстанцій. Виконавче провадження»

	1.1
	Оформлення процесуальних документів на стадії апеляційного  провадження
	2
	9

	1.2
	Оформлення процесуальних документів на стадії касаційного   провадження
	2
	9

	1.3
	Процесуальні документи, пов’язані з виконанням судових рішень
	2
	16

	Усього за модулем № 2
	6
	34

	Усього за навчальною дисципліною
	6
	34


1.4. Самостійна робота студента, її зміст та обсяг 
	№ п/п
	Зміст самостійної роботи студента
	Обсяг СРС

(годин)

	     2 семестр

	1.
	
Опрацювання лекційного матеріалу
	42

	2.
	Підготовка до практичних занять
	34

	3.
	Виконання курсової роботи
	30

	Усього за навчальною дисципліною
	106


1.5.1. Завдання на курсову  роботу
Мета курсової роботи  -  випрацювати практичні навички складання цивільних – процесуальних документів

Зміст роботи -  Курсовою роботою вважається складання студентом процесуальних документів, які складають цивільну справу за заданою викладачем практичною ситуацією, або на вибір студента самостійно змодельованої ситуації.
Завдання -  скласти судову справу.

Судова справа  (курсова робота) повинна включати наступні документи:
1. Позовна заява;
2. Ухвала про відкриття провадження.
3. Судова повістка про призначення судового засідання.
4. Заява про вступ третьої особи з самостійними позовними вимогами або зустрічна позовна заява.
5. Клопотання про призначення експертизи або витребування письмових доказів.
6. Рішення суду або ухвала про затвердження мирової угоди і заява про укладення мирової угоди.
7. Апеляційна скарга.
8. Касаційна скарга або заява про порушення провадження та розгляд справи за ново виявленими обставинами (на вибір).
9. Ухвала про порушення виконавчого провадження.
Теми курсових робіт
1. Негайне виконання, визначення порядку виконання, надання відстрочки і розстрочки виконання. 

2. Виправлення недоліків рішення судом, що його постановив. 

3. Законна сила судового рішення. 

4. Ухвали суду першої інстанції. 

5. Порядок проведення заочного розгляду справи. 

6. Перегляд та оскарження заочного рішення. 

7. Поняття та зміст наказного провадження. 

8. Порядок прийняття заяви про видачу судового наказу. 

9. Порядок видачі судового наказу.

10. Суть і значення окремого провадження. 

11. Особи, які беруть участь у справах окремого провадження. 

12. Процесуальний порядок розгляду справ окремого провадження. 

13. Визнання громадян обмежено дієздатними чи недієздатними та поновлення цивільної дієздатності фізичних осіб. 

14. Надання неповнолітній особі повної цивільної дієздатності

15. Визнання громадянина безвісно відсутнім або оголошення його померлим. 

16. Усиновлення дітей, які проживають на території України. 

17. Встановлення фактів, що мають юридичне значення. 

18. Відновлення прав на втрачені цінні папери на пред’явника та векселі. 

19. Справи про передачу безхазяйної нерухомої речі у комунальну власність.

20. Справи про визнання спадщини відумерлою.

21. Надання особі психіатричної допомоги у примусовому порядку.

22. Справи про обов’язкову госпіталізацію до протитуберкульозного закладу.

23. Справи про розкриття банками інформації, яка містить банківську таємницю, щодо юридичних та фізичних осіб.  

24. Порядок відновлення втраченого судового провадження. 

25. Розгляд справи та постановлення рішення про відновлення втраченого судового провадження. 

26. Суть і значення апеляційного оскарження рішення. 

27. Право апеляційного оскарження рішень та порядок його реалізації. 

28. Процесуальний порядок розгляду апеляційної скарги. 

29. Повноваження суду апеляційної інстанції. 

30. Рішення і ухвали суду апеляційної інстанції.

31. Суд касаційної інстанції

32. Порядок подачі касаційної скарги

33. Розгляд справи судом касаційної інстанції

34. Ухвали та рішення суду касаційної інстанції

35. Поняття та сутність перегляду судових рішень Верховним Судом України.

36. Порядок перегляду судових рішень Верховним Судом України.

37. Порядок розгляду заяви про перегляд судових рішень Верховним Судом України.

38. Суть і значення перегляду у зв'язку з нововиявленими обставинами рішень, ухвал і постанов суду, що набрали законної сили. 

39. Підстави перегляду рішень, ухвал і постанов суду у зв'язку з нововиявленими обставинами. 

40. Процесуальний порядок перегляду справи у зв'язку з нововиявленими обставинами. 

41. Органи примусового виконання. 

42. Підстави виконання і виконавчі документи. 

43. Процесуальні строки пред'явлення виконавчих документів до примусового виконання. 

44. Процесуальний порядок застосування заходів примусового виконання.

45. Правове регулювання цивільного судочинства з іноземним елементом. 

46. Правове становище іноземців у цивільному процесі. 

47. Підсудність справ з іноземними елементами. 

48. Докази і доказування у справах з іноземним елементом. 

49. Виконання доручень іноземних судів. 

50. Визнання та виконання рішень іноземних судів. 

1.5.2. Перелік питань для підготовки до  диференційованого заліку

51. Система судів, що здійснюють цивільне судочинство. 

52. Склад суду. 

53. Відводи, що заявляються у суді.

54. Предмет цивільно-процесуального права. 

55. Метод цивільно-процесуального права. 

56. Місце цивільно-процесуального права в системі галузей права. 

57. Поняття цивільного судочинства. 

58. Стадії цивільного судочинства. 

59. Поняття принципів та їх значення. 

60. Системи принципів та їх класифікація. 

61. Конституційні принципи. 

62. Принципи, які закріплені законодавством про судочинство. 

63. Системи принципів цивільного процесу іноземних держав

64. Поняття цивільних процесуальних правовідносин. 

65. Підстави і передумови виникнення цивільних процесуальних правовідносин. 

66. Суб’єкти цивільних процесуальних правовідносин. 

67. Зміст цивільних процесуальних правовідносин. 

68. Об'єкти цивільних процесуальних правовідносин

69. Поняття сторін у цивільному процесі і їх процесуальні права та обов'язки. 

70. Процесуальна співучасть. 

71. Заміна неналежної сторони. 

72. Процесуальне правонаступництво

73. Поняття і види третіх осіб. 

74. Треті особи, які заявляють самостійні вимоги. 

75. Треті особи, які не заявляють самостійних вимог.

76. Участь прокурора у цивільному процесі по справі в суді першої інстанції. 

77. Участь прокурора у провадженні по оскарженню, опротестуванню, перевірці судових рішень. 

78. Цивільна процесуальна правосуб'єктність прокурора.

79. Участь органів державного управління та місцевого самоврядування у цивільному процесі.

80. Участь підприємств, установ, організацій та громадян у цивільному процесі.

81. Поняття, значення та види представництва у цивільному процесі

82. Процесуально-правове становище представника в цивільному процесі

83. Роль доказів і доказування в цивільному процесі. 

84. Поняття і види доказів. 

85. Доказування. 

86. Засоби доказування. 

87. Забезпечення доказів.

88. Поняття, значення та види цивільних процесуальних строків 

89. Обчислення, зупинення, поновлення і продовження цивільних процесуальних строків

90. Поняття та види витрат, та їх значення. 

91. Судовий збір. 

92. Витрати пов'язані з розглядом справ у суді. 

93. Розподіл та відшкодування понесених втрат у справі.
94. Поняття та види відповідальності за порушення норм цивільного процесуального права. 

95. Заходи процесуального примусу. 

96. Поняття, види і функції санкцій цивільного процесуального права. 
97. Поняття та види підвідомчості. 

98. Загальні правила визначення підвідомчості цивільних справ судові. 

99. Поняття і види підсудності. 

100. Наслідки порушення правил про підсудність. Зміна підсудності.

101. Право на позов. Право на пред'явлення позову і процесуальний порядок його реалізації. 

102. Об'єднання і роз'єднання позовів. 

103. Забезпечення позову. 

104. Мета і значення підготовки цивільних справ до судового розгляду. 

105. Завдання, зміст і процесуальний порядок підготовки цивільних справ до судового розгляду. 

106. Судові виклики і повідомлення. 

107. Значення стадій судового розгляду цивільних справ. 

108. Судове засідання - процесуальна форма розгляду цивільних справ. 

109. Ускладнення в процесі судового розгляду цивільних справ. 

110. Поняття і види судових постанов. 

111. Суть судового рішення. 

112. Вимоги, яким має задовольняти судове рішення. 

2.НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ

        2.1.   Методи навчання 

У розділі необхідно представити навчальні технології, що застосовуються для активізації навчально-пізнавальної діяльності студентів під час вивчення  дисципліни: робота в малих групах, семінар-дискусія, мозкова атака, кейс, презентація, рольова гра, дидактична гра тощо.

2.2. Рекомендована література

Базова література:

1.  2. Цивільний процесуальний кодекс України від 18 березня 2004 р. із змінами і доповненнями / Офіційний сайт Верховної Ради України – [Електронний ресурс]. – Режим доступу: www.rada.gov.ua.

2. Закон України “Про виконавче провадження” від 21 квітня 1999 р. із змінами і доповненнями / Офіційний сайт Верховної Ради України – [Електронний ресурс]. – Режим доступу: www.rada.gov.ua.

3.  Закон України “Про судовий збір” від 8 липня 2011 р. / Офіційний сайт Верховної Ради України – [Електронний ресурс]. – Режим доступу: www.rada.gov.ua
4.  Татарчук І.В. Цивільне процесуальне право України. Для підготовки до іспитів. Навчальний посібник / Т.С.Дяків, І.В.Татарчук та ін. – К.:Центр навчальної літератури, 2017. – 208 с.   
5.  Харитонов Є.О. Цивільний процес України. Навчальний посібник/ Харитонов Є.О. – К.: Істина, 2012, - 472 с.

Допоміжна література:

1. В. Комаров, В. А. Бігун, В. В. Баранкова та ін.  Курс цивільного процесу. Підручник / В. В. Комаров, В. А. Бігун, В. В. Баранкова /Видавець: Х. Право. – 2011, - 1352 с.
2. Практикум з цивільного процесуального права України: навчальний посібник для студентів юридичних спеціальностей вищих навчальних закладів /Василина Н.; Васильєва-Шаламова Ж.; Izarova Iryna; Морозова С.; Опанасенко О. В.; Притика Ю.; Ярошенко І. С./ за заг. Ред. Ярошенко І.С., - К.:ВД «Дакор», 2016. – 348 с. 

        2.3. Інформаційні ресурси в інтернеті :

1. http://er.nau.edu.ua/handle/NAU/23293.

3. Рейтингова система оцінювання набутих студентом знань та вмінь
3.1. Методи контролю  та схема нарахування балів. 

Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в балах відповідно до табл. 3.1.

Таблиця 3.1

Оцінювання окремих видів навчальної роботи студентів

	1-2 семестр

	Модуль № 1 

	Вид навчальної 

роботи
	Мах кількість

 балів
	Мах кількість

балів

	Участь в роботі під час практичних занять: відповіді на питання, участь в обговоренні, вирішення задач, виконання завдань експрес-опитування  (з урахуванням  завдань, отриманих під час настановної сесії)
	30 (сумарно)
	

	Виконання тестового завдання
	20
	

	Усього за модулем № 1
	50
	

	Диференційований залік
	50

	Усього за  1-2 семестри
	100

	2 семестр



	Модуль №2
	Махкількість

балів

	Вид навчальної роботи
	

	Виконання курсової роботи
	70

	Захист курсової роботи
	30



	Виконання та захист курсової роботи
	100


3.2. Виконаний вид навчальної роботи зараховується студенту, якщо він отримав за нього позитивну оцінку за національною шкалою відповідно до Таблиці 3.2 і Таблиці 3.3.

Таблиця 3.2

Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи

у балах оцінкам за національною шкалою

	Оцінка за окремі види роботи
	Оцінка за національною шкалою

	Участь в роботі під час практичних занять
	Виконання тестового завдання
	

	27-30
	18-20
	Відмінно

	23-26
	15-17
	Добре

	18-22
	12-14
	Задовільно

	менше

 18
	менше 

12
	Незадовільно


3.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчальної роботи, становить поточну/підсумкову модульні рейтингові оцінки (Таблиця 3.3)

Таблиця 3.3.

Відповідність поточних і підсумкових модульних рейтингових оцінок у балах оцінкам за національною шкалою

	Оцінка в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	45-50
	відмінно

	38-44
	добре

	30-37
	задовільно

	менше 30
	незадовільно


3.3. Протягом семестру студенту може бути нараховано штрафні або заохочувальні бали.

3.3.1. Якщо студент виконував навчальну роботу протягом семестру з порушенням встановлених термінів, виконання та захист курсової роботи,  з нього можуть зніматися штрафні бали – до 5 балів за окремий вид роботи. 

3.3.2. Якщо студент творчо поставився до виконання курсової роботи, йому можуть бути нараховані заохочувальні бали – до 10 балів за семестр.

3.4. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчальної роботи, становить поточну/підсумкову модульні рейтингові оцінки (Таблиця 3.4)

3.5. Студент допускається до диференційованого заліку, якщо він набрав не менше 30 балів. 
3.5.1. Диференційований залік передбачає перевірку знань теоретичного матеріалу, а також набутих практичних навичок. Залікова оцінка виставляється за умови, що студент виконав, з позитивною рейтинговою оцінкою, усі попередні види навчальної роботи, визначені робочою навчальною програмою дисципліни, а також у письмовій формі надав відповіді на питання залікових завдання та отримав позитивну залікову рейтингову оцінку за національною шкалою та шкалою ЕСТS  відповідно до Таблиці 5.4
3.6. Модуль зараховується студенту, якщо він під час модульного контролю отримав позитивну (за національною шкалою) залікову оцінку відповідно до Таблиці 3.4

Таблиця 3.4

Відповідність залікових

рейтингових оцінок у балах оцінкам за національною шкалою

та шкалою ECTS

	Оцінка

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	Оцінка

за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	45-50
	Відмінно
	A
	Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	41-44
	Добре
	B
	Дуже добре

(вище середнього рівня з кількома помилками)

	38-40
	
	C
	Добре

(в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	34 – 37
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	30- 33
	
	E
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	1-29
	Незадовільно


	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)


3.7. У випадку відсутності у студента позитивних рейтингових оцінок (за виконання окремих видів навчальної роботи, поточної/підсумкової  модульної або залікової), він вважається таким, що має академічну заборгованість.

При складанні академічної заборгованості студент повинен виконати усі завдання, які необхідні для отримання позитивної поточної/підсумкової  модульної рейтингової оцінки, а також виконати залікове модульне завдання. 

При повторному проходженні семестрового контролю величина рейтингової оцінки, яку може отримати студент, дорівнює оцінці «В» за  шкалою ЕСТS та певній кількості балів, яку визначає викладач відповідно до Таблиці 3.4
3.7.1. У випадку отримання незадовільної поточної/підсумкової  модульної рейтингової оцінки студент не допускається до складання залікового модульного завдання і повинен виконати додаткові індивідуальні завдання, отримати позитивну поточну/підсумкову модульну рейтингову оцінку, а також виконати завдання семестрового контролю.

3.7.2. У випадку отримання незадовільної залікової рейтингової оцінки студент повинен повторно скласти диференційований залік в установленому порядку. При повторному складанні семестрового екзамену максимальна величина залікової рейтингової оцінки, яку може отримати студент, дорівнює оцінці «В» за шкалою ЕСТS та певній кількості балів, яку визначає викладач відповідно до Таблиці 3.5
3.7.3. У випадку відсутності студента на семестровому екзамені з будь-яких причин проти його прізвища у колонці «Екзаменаційна рейтингова оцінка» заліково-екзаменаційної відомості робиться запис «Не з'явився» або «Не допущений», а у колонці «Підсумкова семестрова рейтингова оцінка» – «Не атестований».
3.8. Сума поточної/підсумкової модульної  та з залікової рейтингової оцінки становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS відповідно до Таблиці 3.4  

3.8.1. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни визначається як середньоарифметична оцінка з усіх отриманих студентом підсумкових семестрових рейтингових оцінок за два семестри у балах з наступним її переведенням у оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS. Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до диплому фахівця.
3.9. Перескладання позитивної підсумкової семестрової рейтингової оцінки з метою її підвищення не дозволяється.
3.10. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та за шкалою ECTS заноситься до залікової відомості, навчальної картки та залікової книжки студента.

3.11. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо. 

3.12. Поточна модульна рейтингова оцінка, отримана студентом за результатами виконання та захисту курсової роботи (з даної дисципліни – модуль №2), окрім відомості модульного контролю, заноситься також до навчальної картки та залікової книжки студента, наприклад, так: 93/Відм./А, 88/Добре/В, 78/Добре/С, 68/Задов./D, 63/Задов./Е тощо. 

3.13 Відповідність  поточної модульної рейтингова оцінки, отриманої студентом за результатами виконання та захисту курсової роботи у балах оцінці за 100-бальною шкало та шкалою  ECTS у таблиці 3.7
Таблиця 3.5

Система оцінювання результатів виконання та захисту курсової роботи (проекту)

	Семестр 2

	Модуль № 2

	Критерій рейтингової оцінки
	Кількість балів

	1.Виконання  курсової роботи (проекту):
	

	1.1.Розкриття змісту 
	25

	1.2. Огляд літератури
	5

	1.3. Оформлення розрахункової частини
	10

	1.4. Оформлення проектної частини
	30

	2. Захист курсової роботи
	30

	Усього за модулем №2
	100


Таблиця 3.6

Відповідність рейтингових оцінок за результатами виконання курсових робіт (проектів) в балах оцінках за національною шкалою

	За критерієм 1
	За критерієм 2
	За критерієм 3
	За критерієм 4
	Захист курсової роботи
	Оцінка за націоною шкалою

	23 - 25
	5
	9 - 10
	28 - 30
	26-30
	відмінно

	19 - 22
	4
	8
	25 - 27
	20-25
	добре

	15 - 18
	3
	6 - 7
	22 - 24
	14-19
	задовільно

	менше 15
	менше 3
	менше 6
	менше 22
	менше 14
	незадовільно


Таблиця 3.7

Відповідність рейтингових оцінок за курсову роботу (проект) оцінкам у балах оцінкам за національною шкалою та шкалою ECTS

	Оцінка

у балах
	Оцінка

за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	A
	Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82-89
	Добре
	B
	Дуже добре

(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75 – 81
	
	C
	Добре

(в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	67 – 74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60 – 66
	
	E
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальні критерії)

	35-59
	Незадовільно
	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1-34
	
	F
	Незадовільно

(з обов’язковим повторним курсом)



Таблиця 3.8

Відповідність підсумкових семестрових рейтингових оцінок

у балах оцінкам за національною шкалою та шкалою ECTS

	Оцінка 

в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка

за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	A
	Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82-89
	Добре
	B
	Дуже добре

(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75-81
	
	C
	Добре

(в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	67-74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60-66
	
	E
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35-59
	Незадовільно


	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1-34
	
	F
	Незадовільно

(з обов’язковим  повторним курсом)



(Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА

	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 

видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 (Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата

введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
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