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ВСТУП

Робоча програма (РП) навчальної дисципліни «Міжнародні економічні 
організації»» розроблена на основі «Методичних рекомендацій до розроблення і 
оформлення робочої програми навчальної дисципліни денної та заочної форм навчання», 
затверджених наказом ректора від 29.04.2021 № 249/од, та відповідних нормативних 
документів.

■1. Пояснювальна записка
1.1. Місце, мета, завдання навчальної дисципліни.
Дана навчальна дисципліна є теоретичною основою сукупності знань та вмінь, що 

формують профіль фахівця у галузі міжнародних відносин
Метою навчальної дисципліни є формування у студентів сучасного економічного 

мислення та системи спеціальних знань у галузі міжнародних економічних відносин, 
засвоєння основних теоретичних положень та опанування необхідними практичними 
навичками, що мають забезпечувати ефективність діяльності в цій галузі.

Завданнями вивчення навчальної дисципліни є:
-  оволодіння понятійним апаратом, що застосовується в світовій господарській 

практиці;
-  вивчення сутності міжнародних економічних організацій, їх значення, 

особливостей функціонування;
-  дослідження особливостей розвитку інтеграційних процесів та діяльності 

міжнародних економічних організацій;
-  .вміння аналізувати міжнародних економічних організацій в системі міжнародних 

економічних відносин, визначати проблеми й тенденції їх розвитку, вплив на 
міжнародні відносини.

1.2. Результати навчання, які дає можливість досягти навчальна дисципліна.
-  Відповідально ставитися до професійного самовдосконалення, усвідомлюючи 

необхідність навчання впродовж усього життя, проявляти толерантність та 
готовність до інноваційних змін.

-  Систематизовувати й упорядковувати отриману інформацію щодо процесів і явищ 
у світовому господарстві; оцінювати та пояснювати вплив ендогенних і екзогенних 
факторів на них; формулювати висновки і розробляти рекомендації з урахуванням 
особливостей національного і міжнародного середовища.

-  Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та 
змістовно інтерпретувати отримані результати.

-  Розуміти, виділяти й описувати нові явища, процеси й тенденції глобального 
розвитку, механізми й інструменти реалізації економічної політики та світових 
інтеграційних / дезінтеграційних процесів, у тому числі та євроатлантичної 
інтеграції.

-  Ідентифіковувати та виокремлювати особливості функціонування суб’єктів 
міжнародних відносин та моделей їх економічного розвитку.

-  Розуміти та застосовувати чинне законодавство, міжнародні нормативні документи 
і угоди, довідкові матеріали, чинні стандарти і технічні умови тощо у сфері 
міжнародних економічних відносин.

-  Усвідомлювати необхідність навчання впродовж життя з метою підтримки 
професійної компетентності на високому рівні.
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1.3. Компетентності, які дає можливість здобути навчальна дисципліна.
-  Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.
-  Здатність виокремлювати характерні ознаки та тенденції розвитку світового 

господарства, особливості реалізації економічної політики та світових 
інтеграційних/дезінтеграційних процесів, у тому числі євроатлантичної інтеграції.

-  Здатність використовувати нормативно-розпорядчі документи та довідкові 
матеріали при здійсненні професійної діяльності у сфері міжнародних економічних 
відносин.

-  Здатність застосувати методи, правила і принципи функціонування міжнародних 
економічних відносин для розвитку зовнішньоекономічної діяльності України.

-  Здатність постійно підвищувати теоретичний рівень знань, генерувати й ефективно 
використовувати їх в практичній діяльності.

-  Здатність професійно оцінювати вплив середовища міжнародних економічних 
відносин на результативність зовнішньоекономічної діяльності суб'єктів 
господарювання, зокрема авіаційної галузі.

-  Здатність здійснювати комплексний аналіз передумов і факторів формування 
нового світового економічного порядку та прогнозувати диспозицію кожної країни 
в ньому.

-  Здатність аналізувати зовнішньоекономічну політику України та проблеми її 
інтеграції в світове співтовариство.

1.4. Міждисциплінарні зв’язки.
Дана дисципліна базується на знаннях таких дисциплін, як «Вступ до 

спеціальності «Міжнародні економічні відносини»», та взаємопов’язана з такими 
дисциплінами, як «Міжнародне економічне право», «Міжнародний бізнес», «Регулювання 
міжнародних економічних відносин».

1.2. Програма навчальної дисципліни.

■2.1. Зміст навчальної дисципліни
Навчальний матеріал дисципліни структурований за модульним принципом і 

складається з 1 /одного/ навчального модуля, а саме:
-  навчального модуля №1 «Міжнародні економічні організації»

кожен з яких є логічно завершеною, відносно самостійною, цілісною частиною навчальної 
дисципліни, засвоєння якої передбачає проведення модульної контрольної роботи та аналіз 
результатів її виконанім.

2.2. Модульне структурування та інтегровані вимоги до кожного модуля 
Модуль 1. «Міжнародні економічні організації»

Інтегровані вимоги модуля №1: >

ЗНАТИ:
-  сутність, зміст та функції міжнародних економічних відносин;
-  механізми регулювання в системі МЕВ;
-  Правові норми і принципи функціонування міжнародних організацій;
-  співробітництво України з міжнародними організаціями.

ВМІТИ:
-  обґрунтовувати необхідність співробітництва України з міжнародними 

організаціями;
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-  використовувати нормативні документи у здійсненні співробітництва з
міжнародними економічними організаціями, у тому й з авіаційними.

Тема 1. Міжнародні організації та механізм їх регулювання в системі МЕВ
Сутність поняття «міжнародної організації» та її основні ознаки. Чинники, що 

обумовлюють утворення міжнародних організацій - поділ праці, міжнародна економічна 
інтеграція, політичні стосунки між країнами, глобалізація міжнародних відносин. Порядок 
утворення міжнародних організацій.

Історія виникнення та етапи реалізації розвитку міжнародних організацій. Епоха 
рабовласницьких держав. Епоха феодальної роздробленості. Епоха великих географічних 
відкриттів, промислових революцій та формування світового ринку (становлення системи 
міжнародних організацій). Епоха між Першою та Другою світовими війнами (середина 40- 
х років -  кінець 50-х р XX ст.: початок формування системи Об’єднаних Націй; кінець 50- 
х р. -  активізація процесу утворення й поширення міжнародних регіональних організацій). 
Сучасна епоха (початок 90-х р. по теперішній час).

Класифікація міжнародних організацій. Основні критерії типології, міжнародних 
організацій: за умовами участі міжнародних організаціях (відкриті та закриті); за ступенем 
інтеграції (зона преференційної торгівлі, зона вільної торгівлі, митний союз, спільний 
ринок, економічний союз).

Хронологія утворення й розвитку системи міжнародних організацій. Тенденції 
розвитку системи міжнародних угруповань. Глобальні проблеми сучасності і роль 
міжнародних організацій у їх вирішенні.

Тема 2. Інституційна сутність і характерні риси міжнародних організацій
Організаційно-функціональна структура міжнародних організацій: цілі, сфера 

компетенції, функції, організаційна структура, механізми прийняття рішень та їх 
виконання.

Правові норми і принципи функціонування міжнародних організацій: норми 
міжнародного права, договори, міжнародні звичаї, міжнародні конференції. Принципи та 
норми міжнародного права: загальні та спеціальні принципи, привілеї та імунітети. 
Санкції проти порушників норм поведінки.

Прийняття рішень в міжнародних організаціях. Рекомендовані рішення, 
обов’язкові рішення, міжнародні кодекси поведінки.

Методи прийняття рішень в міжнародних організаціях: одностайний, 
мажоритарний, консенсусний, метод зважених голосів.

Технічні процедури прийняття рішень в міжнародних організаціях: акламація, 
просте голосування, поіменне голосування, листове голосування, консенсус.

Тема 3. Механізм функціонування міжнародних організацій.
Міжнародні службовці. Основні ознаки статусу міжнародного службовця. 

Елементи статусу: призначення, права та обов’язки, гарантії, привілеї та імунітети.
Постійні представництва держав при міжнародних організаціях. Правові основи 

створення і функціонування інституту постійних представництв. Напрями діяльності 
постійних представництв держав при міжнародних організаціях. Призначення і 
повноваження глави постійного представництва. Кількісний і професійний склад 
персоналу представництва. Права і функції спостерігачів при міжнародній організації 
країни - не члена даної організації. Місії постійних спостерігачів.

Тема 4. Система Організації Об’єднаних Націй та міжнародне економічне 
співробітництво
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Організація Об’єднаних Націй, Загальна характеристика, цілі, принципи та функції 
діяльності. Членство в ООН, формування бюджету ООН, офіційні умови організації. 
Міжнародні проблеми економічного характеру, які вирішує ООН.

Організаційно-функціональна структура ООН. Головні органи ООН: Генеральна 
Асамблея (ГА), Рада безпеки (РБ), Економічна і соціальна рада (ЕКОСОР), Рада з опіки 
(РО) Міжнародний суд, Секретаріат.

Регіональні комісії. Європейська економічна комісія ООН (ООН/ЕЄК), Економічна 
і соціальна комісія для Азії і Тихого океану (ЕСКАТО), Економічна і соціальна комісія 
ООН для Західної Азії (ЕСКЗА), Економічна комісія для Латинської Америки і країн 
Карибського басейну (ЕКЛАК), Економічна комісія для Африки (ЕКА).

Фонди, програми і робочі органи ООН: Фонд розвитку інвестицій, Конференція 
ООН з торгівлі і розвитку (ЮНКТАД), Орган обслуговування проектів, Програма 
розвитку ООН (ПРООН), Програма ООН з навколишнього середовища (ЮНЕП), 
Всесвітня продовольча програма (ВВП), Дитячий фонд ООН (ЮШСЕФ).

Спеціалізовані установи ООН: Міжнародна організація праці (МОП), Продовольча 
і сільськогосподарська організація (ФАО), Організація з питань освіти, науки і культури 
(ЮНЕСКО), Всесвітня організація охорони здоров’я (ВООЗ), Організація з промислового 
розвитку (ЮШДО) та інші.

Україна в системі ООН і міжнародних організаціях. Історія і сучасність. Україна і 
міжнародні організації. Україна і спеціалізовані установи ООН. Пріоритетні сфери 
діяльності ООН для України.

■Тема 5. Міжнародні валютно-кредитні організації (МВФ).
Сучасна система міжнародних валютно-кредитних організацій. Основні цілі, 
організаційна структура та функції МВФ. Кредитно-фінансова діяльність МВФ. 
Співробітництво МВФ і України.

Тема 6. Міжнародні валютно-кредитні організації (Група світового 
банку, БМР). Міжнародний банк реконструкції та розвитку (МБРР). Міжнародна 
фінансова корпорація (МФК). Міжнародна асоціація розвитку (МАР). Багатостороння 
агенція з гарантування інвестицій (БАТІ). Міжнародний центр з урегулювання 
інвестиційних спорів (МЦУІС). Спільні та відмінні риси між МВФ і СБ (Світовий Банк). 
Україна та ГСБ.

Тема 7. Організації з регулювання зовнішньої заборгованості.
Роль міжнародних фінансових організацій у регулюванні зовнішнього боргу. Шляхи 
реструктуризації боргових зобов'язань. Паризький клуб. Лондонський клуб кредиторів. 
Римський клуб. Дакарський клуб.

Тема 8. Організації регулювання міжнародної торгівлі.
Конференція ООН з торгівлі і розвитку (ЮНКТАД). Створення ЮНКТАД, цілі, 

основні напрями діяльності, організаційна структура ЮНКТАД. Міжнародний торговий 
центр ЮНКТАД/ВТО (МТЦ). Створення МТЦ, цілі, ключові сфери діяльноєті МТЦ, 
основні напрями співпраці МТЦ. Відносини України з торгово-економічними 
організаціями. Історія процесу приєднання до СОТ, позитивні та негативні наслідки 
приєднання до СОТ. Сутність регулювання світових товарних ринків. Суть, цілі, 
механізми багатостороннього регулювання товарних ринків. Міжнародні товарні угоди. 
Учасники, організаційні форми міжурядових угод. Міжнародні товарні організації (МТО). 
Склад та цілі МТО. Міжнародна організація з какао (МОКК), Міжнародна організація з 
цукру (МОЦ), Міжнародна організація з кави (МОК). Міжнародні організації країн- 
виробників і експортерів сировини. Економічні передумови виникнення товарних 
асоціацій. Цілі діяльності. Організація країн - експортерів нафти (ОПЕК), Організація
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арабських країн-експортерів нафти (ОАПЕК), Міжнародні організації виробників і 
експортерів металів.

Міжнародні дослідницькі групи із сировинних товарів (МДГ).Сутність, цілі МДГ. 
Міжнародна дослідницька група з міді (МДГМ), Міжнародна дослідницька група з 
каучуку (МДГК). Відносини України з міжурядовими організаціями з регулювання 
товарних ринків.

Тема 9. СОТ - Світова організація торгівлі.
Особливості історії створення ГАТТ. З яких основних частин та статей складається 

Угода з тарифів і торгівлі? Принципи Генеральної угоди і діяльність організації. 
Торговельні раунди ГАТТ. Основні положення Угоди про торговельні аспекти прав 
інтелектуальної власності (ТРШС). Заходи із захисту внутрішнього ринку мають право 
застосовувати країни-члени ВТО. Особливість Всесвітньої торговельної організації. 
Історія її створення. Організаційна структура ВТО. Механізм приєднання до системи 
ГАТТ/ВТО.

Тема 10. Регіональні інтеграційні угрупування в Європі -  ЄС.
Європейський Союз (ЄС). Утворення, цілі, принципи та структура діяльності ЄС. 

Організації у рамках ЄС. Європейське економічне співтовариство (ЄЕС), Європейський 
валютний союз (ЄВС) -  Єврозона, Європейська асоціація вільної торгівлі (ЄАВТ), 
Європейський економічний простір (ЄЕП). Особливості еволюції інтеграційних процесів у 
Європі. Європейський Союз: цілі принципи й організаційна структура. Економічна 
політика ЄС. Спільна зовнішня політика та регіональна політика ЄС. Регіональні 
інтеграційні угруповання в Європі. Еволюція інтеграційних процесів у Європі. ЄС у 
сучасній системі міжнародних економічних відносин. Мета та основні органи 
Європейської асоціації вільної торгівлі (ЄАВТ). Яку політичну й економічну роль 
відіграють розвинені держави в ЄС? Із чого складається валютно-кредитна система ЄС. 
Еволюція ЄАВТ. Програма дій «Україна - ЄС». Умови здійснення інтеграційних процесів 
у країнах Європи.

Тема 11. Система створення інтеграційних угрупувань: СНД, ГУАМ, ЄврАзЕС, 
ОЧЕС.

Система створення інтеграційних угрупувань: СНД, ОЧЕС. Співдружність 
Незалежних Держав. Проблеми інтеграції в рамках СНД. Локальні утворення на теренах 
СНД. ОЧЕС: сучасний стан та перспективи співробітництва. Характеристика практичних 
механізмів діяльності СНД, ОЧЕС.

Тема 12. Організації з регулювання галузі транспорту (ШАО, ІМО, ЄКМТ, 
ЄКАК, ЄВРОКОНТРОЛЬ)

Міжнародна організація цивільної авіації (ПСАО). Міжнародна морська організація 
(ІМО). Європейська конференція міністрів транспорту (ЄКМТ). Європейська конференція 
цивільної авіації (ЄКАК). Європейська організація з безпеки повітряної навігації 
(ЄВРОКОНТРОЛ). Програма гармонізації й інтеграції аеронавігаційного'  контролю 
(ЕПГІАП).

Тема 13. Регіональні інтеграційні угрупування в Азії та Азійсько- 
Тихоокеанському регіоні.

Регіональні економічні організації в Північній та Південній Америці: Організація 
Американських держав (ОАД), Латиноамериканська економічна система (СЕЛА), 
Латиноамериканська організація з енергетики (ЛАОЕ), Латиноамериканська асоціація 
інтеграції (ЛАІ), Карибське співтовариство і Карибський спільний ринок (КАРПСОМ), 
Організація східнокарибських держав (ОСКД), Північноамериканська зона вільної 
торгівлі (НАФТА), Південний спільний ринок (МЕРКОСУР), Андська група,
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Міжамериканський банк розвитку (МАБР), Міжамериканська інвестиційна корпорація 
(МАЖ), Карибський банк розвитку (КБР), Центральноамериканський банк економічної 
інтеграції (ЦАБЕІ).

Регіональні економічні організації Азіатсько-Тихоокеанського регіону: Азіатсько- 
Тихоокеанське співробітництво (АТЕС), Конфедерація азіатсько-тихоокеанських торгово- 
промислових палат (АІФРАТР), Тихоокеанська економічна рада (ТЕР), Асоціація держав 
Південно-Східної Азії (АСЕАН), «План Коломбо» спільного економічного та соціального 
розвитку в Азії і Тихому Океані (План Коломбо), Асоціація регіонального співробітництва 
Південної Азії (СААРК), Азіатський банк розвитку (АзБР).

Регіональні економічні організації арабських держав (Перська затока): Ліга 
Арабських держав (ЛАД), Організація арабських країн-експортерів нафти (ОАПЕК), 
Ісламський банк розвитку (ІБР), Арабський валютний фонд (АВФ), Арабський банк 
економічного розвитку Африки (АБЕРА), Арабський фонд економічного і соціального 
розвитку (АФЕР).

Регіональні економічні організації країн Африки. Організація африканської єдності 
(АОЄ), Економічне співтовариство держав Західної Африки (ЕКОВАС), 
Західноафриканський економічний і валютний союз (УЕМОА), Спільний ринок Східної та 
Південної Африки (КОМЕСА), Південноафриканське співтовариство розвитку (САДК), 
Митний та економічний союз Центральної Африки (ЮДЕАК), Східно-африканський банк 
розвитку (САБР), Західноафриканський банк розвитку (БОАД).

Група Африканського банку розвитку. Африканський банк розвитку (АБР), 
Африканський фонд розвитку (АФР), Східно-африканський банк розвитку (ВАБР), 
Довірчий фонд Нігерії (ДФН).

Цілі та напрями діяльності регіональних інтеграційних угрупувань в Азії 
таАзійсько-Тихоокеанському регіоні. Форми та особливості економічної інтеграції в 
Америці. Напрямки дій організацій країн Африки. Регіональні економічні організації 
держав Африки. НАФТА: сучасний стан та перспективи співробітництва. МЕРКОСУР: 
сучасний стан. та перспективи співробітництва. АЕС: сучасний стан та перспективи 
співробітництва.

• Тема 14. Регіональні банки розвитку 
Європейський банк реконструкції та розвитку (ЄБРР), Міжамериканський банк 

розвитку -  МаБР, Африканський банк розвитку -  АфБР, Азіатський банк розвитку -  
АзБР, Ісламський банк розвитку -  ІБР, Банк міжнародних розрахунків -  БМР. 
Чорноморський банк торгівлі та розвитку (ЧБТР).

Тема 15. Міжнародні організації в боротьбі з незаконним бізнесом.
Міжнародна система боротьби з незаконним бізнесом. Група з розробки 

фінансових методів боротьби з відмивання грошей (ФАТФ). Роль ООН у боротьбі з 
незаконним бізнесом. Міжнародне співробітництво країн з протидії відмиванню грошей: 
МВФ та Світовий банк в боротьбі з незаконним бізнесом; Егмонтська група; ШТЕРПОЛ; 
Спеціальний комітет експертів Ради Європи з взаємної оцінки заходів протидії 
відмиванню коштів та фінансуванню тероризму (Комітет MONEYVAL Ради Європи). 
Практичні механізми боротьби з відмиванням грошей в Україні.

Тема 16. Співробітництво України з міжнародними організаціями як запорука 
вирішення правових та економічних проблем.

Чинники успішної співпраці. Необхідні заходи організаційно-правового 
забезпечення міжнародного співробітництва України. Україна в організаціях глобального 
типу. Україна в міжнародних регіональних організаціях. Європейський вибір України
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Модуль № 1 « Міжнародні економічні організації»

3 семестр 3 семестр

1.1 Міжнародні організації та механізм 
їх регулювання в системі МЕВ 4 2 - 2 4,5 0,5 - 4

1.2 Інституційна сутність і характерні 
риси міжнародних організацій 10 2 2 6 4,5 0,5 - 4

1.3 Механізм функціонування 
міжнародних організацій. 4 2 - 2 3,5 0,5 - 3

1.4
Система Організації Об’єднаних 
Націй та міжнародне економічне 
співробітництво

10 2 2 6 3,5 0,5 - 3

1.5 Міжнародні валютно-кредитні 
організації (МВФ). 4 2 - 2 3,5 0,5 - 3

1.6
Міжнародні валютно-кредитні 
організації (Г рупа світового 
банку, БМР).

10 2 2 6 3,5 0,5 - 3

1.7 Організації з регулювання 
зовнішньої заборгованості. 4 2 - 2 3,5 0,5 - 3

1.8 Організації регулювання 
міжнародної торгівлі. 10 2 2 6 3,5 0,5 - 3

Всього за 3 семестр (ЗФН) - - - - ЗО 4 - 26

1.9 СОТ - Світова організація торгівлі. 4 2 - 2 4 семестр
6,5 0,5 - 6

1.10 Регіональні інтеграційні 
угрупування в Європі -  ЄС. 10 2 2 6 11 0,5 0,5 10

1.11
Система створення інтеграційних 
угрупувань: СНД, ГУАМ, ЄврАзЕС, 
ОЧЕС.

4 2 - 2 6,5 0,5 - 6

1.12
Організації з регулювання галузі 
транспорту (ПСАО, ІМО, ЄКМТ, 
ЄКАК, ЄВРОКОНТРОЛЬ).

10 2 2 6 11 0,5 0,5 10

1.13
Регіональні інтеграційні 
угрупування в Азії та Азійсько- 
Тихоокеанському регіоні.

4 2 - 2 11 0,5 0,5 10

1.14 Регіональні банки розвитку. 10 2 2 6 11 0,5 0,5 10

1.15 Міжнародні організації в боротьбі з 
незаконним бізнесом. 10 2 . 2 6 10 0,5 .0,5 9

1.16 Співробітництво України з 7 2 1 4 10 0,5 0,5 9
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міжнародними організаціями як 
запорука вирішення правових та 
економічних проблем.

1.17 Модульна контрольна робота №1 5 2 - 3 - - -

1.18 Контрольна (домашня) робота 
(ЗФН) - - - - 8 - 8

1.19 • Підсумкова семестрова 
контрольна робота (ЗФН) - - - - 5 - 1 4

Всього за 4 семестр (ЗФН) 90 4 4 82
Усього за модулем № 1 120 34 17 69 120 8 4 108

Усього за навчальною дисципліною 120 34 17 69 120 8 4 108

2.4. Завдання на контрольну (домашню) роботу (ЗФН)
Контрольна (домашня) робота (ЗФН) виконується відповідно до затверджених в 

установленому порядку методичних рекомендацій, з метою закріплення та поглиблення 
теоретичних знань та вмінь студентів і є важливим етапом у засвоєнні навчального 
матеріалу дисципліни.

Завдання на контрольну (домашню) роботу (ЗФН) розробляються автором робочої 
програми. Вказані навчальні матеріали затверджуються протоколом засідання випускової 
кафедри і доводяться до відома студента індивідуально.

2.5. Перелік питань для підготовки до підсумкової контрольної роботи (у 
випадку диференційованого заліку ЗФН).

Перелік питань та зміст завдань для підготовки до підсумкової контрольної 
роботи, розробляються провідним викладачем кафедри відповідно до робочої програми, 
затверджується на засіданні кафедри та доводиться до відома студентів.

3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ
3.1. Методи навчання

Для активізації навчально-пізнавальної діяльності студентів під час вивчення 
дисципліни застосовуються такі навчальні технології, як: робота в малих групах, семінар- 
дискусія, презентація, рольова гра тощо.

3.2. Рекомендована література 
Базова література

3.2.1. Міжнародні організації : навчальний посібник [Електронний ресурс] / укладачі: 
Т.В. Андросова, О.В. Кот, В.О. Козуб; вид. 2-ге, перероб. та доп. -  Електрон, дані. -  X. : 
ХДУХТ, 2018. т  235 с.
3.2.2. Філіпенко А. С. Міжнародні економічні відносини. Історія. Теорія. Політика: 
Підручник / А.С.Філіпенко; Київ. нац. ун-т ім. Тараса Шевченка. -К . : Либідь, 2019. - 960 
с.
3.2.3. Скрипник О. М. Історія міжнародних організацій. Навчальний посібник / О. М. 
Скрипник- Умань: ПП Жовтий О.О., 2011 -  226 с. 
https://dspace.udpu.edu.Ua/bitstream/6789/790/l/Istoriyamizhnarodnvkh_orhanizatsiv.pdf
3.2.4. Міжнародні організації [Текст]:навч. посіб. / А. І. Мокій, ТП. Яхно, І. Г. Бабець;М- 
во освіти і науки України, Вищ. навч. закл. Укоопспілки, Львів, комерц. акад. -  К.: Центр 
учб. л-ри, 2011. -280 с.
3.2.5. Україна в міжнародних організаціях : підручник / О. С. Кучик -  Л.: Львівський 
університет імені І. Франка, 2014.

https://dspace.udpu.edu.Ua/bitstream/6789/790/l/Istoriyamizhnarodnvkh_orhanizatsiv.pdf


Система менеджменту якості. 
Робоча програма 

навчальної дисципліни 
«Міжнародні економічні організації»

Шифр
документа

СМЯНАУ 
РП 15.01.01-01-2021

стор. 12 з 15

3.2.6. Європейська інтеграція та міжнародна співпраця : посібник / авт. кол. : В. А. 
Мандрагеля, Ю. В. Мельник, О. І. Пошедін та ін.; за заг. ред. В. А. Мандрагелі, Л. А. 
Шереметьєвої. Київ : НАДУ, 2016. 288 с.

Допоміжна література
3.2.7. Бестужева, С.В. Міжнародні економічні відносини [Текст] : навч. посіб. / Є. В. 
Бестужева. -  Харків : ХНЕУ, 2009. -  384с.
3.2.8. Герчикова И.Н. Международньїе зкономические организации. -  М.: 
Консалтбанкир, 2002. -  521 с.
3.2.9. Ж. Даніель. Світова організація торгівлі. Пер. з франц. -  К : К.І.С., 2006. -  120с..
3.2.10.Козак К). Г., Ковалевський В.В. Кутайні 3. та ін. Міжнародні організації: Навч. 
посіб. г  К.: ЦУЛ, 2007.
3.2.11. Міжнародне публічне право : підручник / Т. Л. Сироїд. - Одеса Фенікс, 2018. -744 с.
3.2.12.Міжнародні організації [Текст] : навч. посіб. / за ред. О.С. Кучика. -  2-ге вид., 
переробл. і доповн. -  К. : Знання, 2007. -  749 с.
3.2.13. Мокій, А.І. Міжнародні організації [Текст] : навч. посіб. / А. І. Мокій, Т. П. Яхно, І. 
Г. Бабець. -К . : ЦУЛ, 2011. -  280с.
3.2.14. Циганкова Т.М., Петрашко Л.П., Кальченко Т.В. Міжнародна торгівля. Навч,- 
метод. посіб. для самост. вивч. дисц. -К .: КНЕУ, 2003. -  256 с.
3.2.15. Побоченко Л.М., Чиженко І.О. Сучасні тенденції розвитку світового ринку бізнес- 
авіації // Стратегія розвитку України (економіка, соціологія, право). -  2017 -  №1. -  С. 138- 
144. -  Режим доступу: https://er.nau.edu.ua/handlе/NAU/43523
3.2.16. Ричка М.А., Тітаренко А.О. Сучасні реалії України в СОТ // Україна і світ: 
перспективи та стратегії розвитку: електронний збірник наукових праць. -  № 1. -  Випуск
4. -  К : ННІМВ НАУ, 2017. -  С. 151-161. -  Режим доступу: 
http://imv.nau.edu.ua/images/stories/201705/ukrisvit_0117.pdf
3.2.17. Сидоренко К.В. Генезис и гносеология инфраструктурьі / К. В. Сидоренко // 
Sciences of Europe. -  2016. -  №9. -  V.l. -  P. 55-60. -  Режим доступу: 
https://er.nau.edu.ua/handle/NAU/42959
3.2.18. Біла С.О. Вплив техноглобалізму на реформування світового ринку праці // Сучасні 
наукові погляди на економічні механізми стимулювання соціально-економічного 
розвитку: матеріали доповідей Міжнародної науково-практичної конференції (м.Ужгород, 
16 лютого 2019 року) / За заг.ред.: М.М.Палінчак, В.П.Приходько, AKrynski. -  у 2-х 
частинах. -  Ужгород: Видавничий дім «Гельветика», 2019. -  4.1. -  С. 21 -  24. -  Режим 
доступу: https://er.nau.edu.ua/handle/NAU/40245

3.3. Інформаційні ресурси в інтернеті
3.3.1 Міністерство закордонних справ У країни https://mfa. gov.ua/mizhnarodni- 
vidnosini/uchast-u-mizhnarodnih-omanizaciyah
3.3.2 Портал «Європа» Європейської Комісії: http://europa.eu (англ., інші офіц. мови ЄС);
3.3.3 Сайт Європейської політики сусідства:
3.3.4 http://ec.europa.eu/world/enp/index_en.htm (англ.);
3.3.5 Представництво Європейської Комісії в Україні:
3.3.6 http://www.delukr.ec.europa.eu/(укр., англ.);
3.3.7 Євробюлетень (інформаційний бюлетень Представництва Європейської Комісії в 
Україні):
3.3.8 http://www.delukr.ec.europa.eu/page962.html (укр.);
3.3.9 Рада Європи: http://www.coe.int (англ.)
3.3.10 Рада Європи: https://www.соє.int/en/web/portal/home
3.3.11 Бюро інформації Ради Європи в Україні: http://www.coe.kiev.ua/ (укр.);

https://er.nau.edu.ua/handl%d0%b5/NAU/43523
http://imv.nau.edu.ua/images/stories/201705/ukrisvit_0117.pdf
https://er.nau.edu.ua/handle/NAU/42959
https://er.nau.edu.ua/handle/NAU/40245
https://mfa
http://europa.eu
http://ec.europa.eu/world/enp/index_en.htm
http://www.delukr.ec.europa.eu/(%d1%83%d0%ba%d1%80
http://www.delukr.ec.europa.eu/page962.html
http://www.coe.int
https://www.%d1%81%d0%be%d1%94.int/en/web/portal/home
http://www.coe.kiev.ua/
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3.3.12 Інформаційний центр Ради Європи в Росії: http://www.coe.rn (рос.);
3.3.13 Організація з безпеки і співробітництва в Європі (ОБСЄ): https://www.osce.org/
3.3.14 Координатор проектів ОБСЄ в Україні: https://www.osce.org/proiect-coordinator-in- 
ukraine;
3.3.15 Бюро демократичних інститутів і прав людини БДІ1ІЛ): https://www.osce.org/odihr
3.3.16 Світова організація торгівлі: http://www.wto.org (англ.);
3.3.17 Сайт ООН: http://www.un.org/russian (рос.);
3.3.18 Рада Безпеки ООН: http://www.un.org/russian/sc/index.html (рос.);
3.3.19 СайтMBO(www.imf.org);
3. 3.20 Сайт Світового 6aHKy(www. worldbank. org);
3.3.21 Сайт ЮНКТАД (www.unctad.org).
3.3.22 https://www.worldbank.org -  офіційний сайт Світового банку.
3.3.23 https://www.imd.org -  офіційний сайт Міжнародного валютного фонду.
3.3.24 https://www.weforum.org -  офіційний сайт Світового економічного форуму.

4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ СТУДЕНТОМ
ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ.

4.1. Методи контролю та схема нарахування балів. Оцінювання окремих видів 
виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в балах відповідно до табл. 4.1.

__  __  ____ _____________________Таблиця 4.1

Вид
навчальної роботи

Мах кількість балів

Денна форма 
навчання

Заочна форма 
навчання

3 семестр 3-4 семестр
Модуль № 1 « Міжнародні економічні організації»
Вид навчальної роботи бали бали

Робота на практичних заняттях 5б.х8=40 10б.х2=20

Виконання тестових завдань 20 і ЗО
Виступ на практичному занятті з презентацією на 

задану тему 20 -

Для допуску до виконання модульної контрольної 
роботи №1 студент має набрати не менше 48 балів -

Виконання модульної контрольної роботи №1 20 -
Контрольна (домашня) робота (ЗФН) - 20
Підсумкова семестрова контрольна робота (ЗФН) - ЗО

Усього за модулем № І 100 100
Усього за дисципліною 100 100

Залікова рейтингова оцінка визначається ( в балах та за національною шкалою) за 
результатами виконання всіх видів навчальної роботи протягом семестру.

4.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за 
них позитивну рейтингову оцінку (Додаток 3).

4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної 
навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до 
відомості модульного контролю.

http://www.coe.rn
https://www.osce.org/
https://www.osce.org/proiect-coordinator-in-
https://www.osce.org/odihr
http://www.wto.org
http://www.un.org/russian
http://www.un.org/russian/sc/index.html
http://www.imf.org
http://www.unctad.org
https://www.worldbank.org
https://www.imd.org
https://www.weforum.org
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4.4. У випадку диференційованого заліку підсумкова семестрова рейтингова 
оцінка, перераховується в оцінку за національною шкалою та шкалою ECTS (Додаток 4).

4.5. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та 
шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та 
залікової книжки студента, наприклад, так: 92/Відм,/А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 
68/3adoe./D, 65/3adoe./E тощо.

4.6. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни дорівнює підсумковій семестровій 
рейтинговій оцінці. Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до 
Додатку до диплома.
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(Ф 03.02-01)
АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА ______________

№
прим.

Куди
передано

(підрозділ)

Дата
видачі П І.Б. отримувача Підпис

отримувача Примітки

4 о>> о*. / 0. *Г/ tt£ e 4 ^
1 в . Ш  <9 в 94 СоМИМ£Н)С£) сУ-Д <гКЬЛ

/

(Ф 03.02-02)
АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ 3 ДОКУМ[ЕНТОМ

№
пор. Прізвище ім'я по-батькові

Підпис
ознайомленої

особи

Дата
ознайом­

лення
Примітки

(Ф 03.02-04)
АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

№
пор. Прізвище ім'я по-батькові Дата ревізії Підпис Висновок щодо 

адекватності

(Ф 03.02-03)
АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

№
зміни

№ листа (сторінки) Підпис 
особи, яка 

внесла 
зміну

Дата
внесення

зміни

Дата
введення

зміниЗміненого Заміненого Нового Анульо­
ваного

*

(Ф 03.02-32)
УЗГОДЖЕННЯ ЗМ[ІН

Підпис Ініціали, прізвище Посада Дата
Розробник
Узгоджено
Узгоджено
Узгоджено


