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Врахований  примірник 2 
1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

Навчальна програма навчальної дисципліни “Вступ до спеціальності” розроблена на основі “Методичних вказівок до розроблення та оформлення навчальної та робочої навчальної програм дисциплін», введених в дію розпорядженням від 16.06.2015р. №37/роз .
Дана дисципліна є теоретичною основою сукупності знать і умінь, що  формують у студентів розуміння змісту соціальної роботи і соціальної діяльності, їх об’єктивної зумовленості та ролі у сучасному суспільстві України, а також концептуальних засад і методів оволодіння ними. 
Метою викладання дисципліни є розкриття змісту та організації соціальної роботи, її місця у структурі соціогуманітарних наук. 
Для ефективного засвоєння змісту дисципліни передбачено дидактичну систему підготовки кадрів з такими видами занять: лекції, практичні і семінарські заняття, аналіз виробничих ситуацій, ділові і дидактичні ігри, складання і розв'язання тематичних кросвордів, написання рефератів і наукових робіт, тестування, рольове моделювання конфліктних ситуацій, тренінги та ін. Зворотний зв'язок реалізується через поточний, проміжний та підсумковий контроль у формі заліку. Для активізації самостійної навчально-творчої діяльності студентів пропонується використання модульно-рейтингової технології.
Завданнями вивчення навчальної дисципліни є:

· сформувати у майбутніх спеціалістів знання про місце і роль соціальних факторів у житті суспільства;

· допомогти студентам засвоїти сутність соціальної роботи як галузі науки і соціальної практики, її суспільне значення;

· сформувати у студентів вміння правильно осмислювати динаміку соціальних явищ і процесів, що відбуваються в сучасному українському суспільстві та освіти; 

· окреслити коло знань та навичок, необхідних для успішної професійної діяльності у майбутньому.


У результаті вивчення даної навчальної дисципліни студент повинен:
Знати: 

· об’єкт, предмет, понятійно-категоріальний апарат та методи соціальної роботи;

· історію розвитку соціальної роботи;

· основні підходи до організації соціальної роботи в суспільстві;

 Вміти 

· охарактеризувати соціальний підхід до розуміння соціальних проблем;

· визначити основні поняття і категорії соціальної роботи;

· визначати об’єкти і суб’єкти соціальної роботи.


Навчальний матеріал дисципліни структурований за модульним принципом і складається з одного навчального модуля       № 1 «Соціальна робота як суспільне явище», який є логічно завершеним, відносно самостійним і цілісним, а його засвоєння передбачає проведення модульної контрольної роботи та аналіз результатів її виконання.
Навчальну дисципліну «Вступ до спеціальності» доповнюють такі дисципліни, як: «Теорія соціальної роботи», «Організація волонтерської роботи», «Соціальна політика у галузі соціальної роботи», «Історія соціальної педагогіки та соціальної роботи» та інші.
2. Зміст навчальної дисципліни

2.1. Модуль №1 «Соціальна робота як суспільне явище».

Тема 2.1.1.  Сутність соціальної роботи. 

Визначення соціальної роботи. Місце соціальної роботи в сучасному суспільстві. Взаємозв’язок соціальної політики та соціальної роботи. Соціальна роботи як вид професійної діяльності. Об’єкт і суб’єкт соціальної роботи. Функції соціальної роботи. Принципи соціальної роботи. Взаємозв’язок соціальної роботи з іншими соціально-гуманітарними дисциплінами.

Тема 2.1.2. Виникнення та еволюція соціальної роботи.
Проблеми періодизації історії соціальної роботи. Передісторія виникнення соціальної роботи як фахової діяльності. Зародження фахової соціальної роботи. Історія фахової соціальної роботи в Україні.  

Тема 2.1.3. Методологія соціальної роботи.

Проблеми методології соціальної роботи. Процес соціальної роботи. Методи і технології соціальної роботи. Особливості стратегій втручання у соціальній роботі. Рівні соціальної роботи.

Тема 2.1.4. Вимоги до соціального працівника. 

Фахові якості соціальних працівників. Особистісні вимоги до соціального працівника. Взаємозв’язок між професійними і духовно-моральними якостями соціального працівника.

Тема 2.1.5. Етичні основи соціальної роботи. 

Значення етики соціальної роботи. Основні етичні принципи в соціальній роботі. Принципи гуманності та альтруїзму. Вимоги до професійної поведінки соціального працівника в етичних кодексах різних країн (стандарти поведінки).

Тема 2.1.6. Клієнти в соціальній роботі.
Поняття «клієнт» соціальної роботи. Орієнтація на потреби клієнтів (потреби та тип ресурсів для задоволення цих потреб). Соціальне виключення клієнтів. Дискримінація клієнтів. Поняття «стигматизації». Імпаурмент клієнтів.  

Тема 2.1.7. Особливості спілкування соціальних працівників і клієнтів.
Професійне спілкування у соціальній роботі, його структура (зміст, засоби, мета, функції спілкування). Моделі комунікації. Особливості спілкування як взаємодії.  Деформації у спілкуванні.

Тема 2.1.8. Природа соціального конфлікту. 

Сутність конфлікту. Класифікація конфліктів за різними ознаками. Причини виникнення конфліктів. Методи розв’язання соціального конфлікту.

Тема 2.1.9. Система соціальних служб в Україні.
Сутність соціального обслуговування і соціальні служби. Мережа організацій, причетних до соціальної сфери. Державні соціальні служби України. Недержавні організації в системі соціального обслуговування.
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