МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ
НАЦІОНАЛЬНИЙ АВІАЦІЙНИЙ УНІВЕРСИТЕТ
НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ГУМАНІТАРНИЙ ІНСТИТУТ
КАФЕДРА АВІАЦІЙНОЇ ПСИХОЛОГІЇ








МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ 
З САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТІВ 
З ОПАНУВАННЯ НАВЧАЛЬНОГО МАТЕРІАЛУ

з дисципліни «Управління персоналом в екстремальних професій»
за спеціальністю 053 «Психологія»




      Укладач: 
професор кафедри авіаційна психологія    
професор кафедри 		М.П.Руденко

Методичні рекомендації розглянуті та схвалені на засіданні кафедри авіаційної психології

                                        Протокол № ____ від «___»________ 2016 р.

                                         Завідувач кафедри               Л.В.Помиткіна 




Зразок методичних рекомендації до 
виконання самостійної роботи 

Тема 1. «Особливості формування досвіду в екстремальних професіях».


План
1. Поняття досвіду, як категорія діяльності оператора в екстремальній професії.
2.Аналіз відомих літературних джерел з формування професійного досвіду.
3.Психофізіологічні умови підготовки професіоналів екстремального профілю.
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Питання для самоперевірки
1.В чому полягає управління в СТС?
2.Охарактеризуйте поняття раціонального управління в екстремальних професіях.
3.В чому авіаційна система є прикладом екстремальних професій? 
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