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ВСТУП

Однією з необхідних умов організації навчального процесу за кредитно-модульною системою є наявність робочої навчальної програми з кожної дисципліни, розробленої за модульно-рейтинговими засадами і доведеної до відома викладачів та студентів. 

Рейтингова система оцінювання (РСО) є невід’ємною складовою робочої навчальної програми і передбачає визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та умінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного та семестрового контролю, з наступним переведенням оцінки за багатобальною шкалою в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS. 

РСО передбачає використання модульних рейтингових оцінок (поточної, контрольної, підсумкової), а також екзаменаційної або залікової, підсумкової семестрової та підсумкової рейтингових оцінок.

1. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
1.1. Тематичний план навчальної дисципліни

	№

пор.


	Назва теми


	Обсяг навчальних занять (год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Практичні
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1 семестр

	Модуль № 1 «Судові та правоохоронні органи України»

	1.1
	Предмет, система та основні поняття навчальної дисципліни «Організація судових та правоохоронних органів»
	14
	2
	2
	10

	1.2
	Судова влада в Україні. Система судів загальної юрисдикції. Статус судді. Конституційний Суд України
	24
	2


	2


	20

	
	Усього за 1 семестр
	38
	4
	4
	30

	2 семестр

	1.3.
	Прокуратура в Україні. Органи дізнання та досудового слідства. 
	54
	2
	2
	50

	1.4.
	Адвокатура та адвокатська діяльність в Україні. Нотаріат в Україні
	50
	2
	2
	46

	1.5.
	Контрольна робота
	8
	-
	-
	8

	Екзамен
	
	
	
	

	Усього за 2 семестр
	112
	4
	4
	104

	Усього за модулем № 1
	150
	8
	8
	134

	Усього за навчальною дисципліною
	150
	8
	8
	134


1.2. Проектування дидактичного процесу з видів навчальних занять та самостійна робота студента (зміст та обсяг)
	№

пор.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять 

(год.)
	Список рекомендованих джерел

	
	
	Усього
	Лекції
	Практ. занят.
	СРС
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Модуль № 1 «Судові та правоохоронні органи України»

	1 семестр

	1.1
	Предмет, система та основні поняття навчальної дисципліни «Організація судових та правоохоронних органів»
1. Предмет курсу “Організація судових та правоохоронних органів ”.

2. Система курсу “Організація судових та правоохоронних органів ”. 

3. Зв’язок курсу “Організація судових та правоохоронних органів ” з іншими навчальними дисциплінами. 

4. Нормативно-правові джерела курсу “Організація судових та правоохоронних органів ”.

5. Поняття правоохоронної та правозахисної діяльності.

6. Поняття та суть судової влади. 

Загальна характеристика системи правоохоронних органів України.
	14
	2
	2
	2
2

2

2

2
	[13, 14, 15, 17]

	1.2
	Судова влада в Україні. Система судів загальної юрисдикції. Статус судді. Конституційний Суд України 

1. Система судоустрою України. Завдання, принципи діяльності, організація та повноваження судів України.

2. Порядок формування, склад та повноваження Верховного суду. Порядок формування, склад та компетенція загальних судів. 

3. Організаційне забезпечення діяльності судів. Правовий статус судді.

Конституційний Суд України
	24
	2
	2
	4
4

4

4
4
	[3,4,13,16]

	
	Усього за 1 семестр
	34
	4
	
	10
	

	2 семестр 

	1.3
	Прокуратура в Україні. Органи дізнання та досудового слідства.
1. Статус прокурора.

2. Підтримання державного обвинувачення та представництво інтересів громадянина або держави в суді.

3. Форми досудового розслідування.

4. Система органи, що проводять досудове розслідування. 

Види слідчих (розшукових дій).
	54
	2
	2
	10

10

10

10

10
	[1,2,8,9,11,14,15,17]

	1.4
	Адвокатура та адвокатська діяльність в Україні. Нотаріат в Україні 
1. Порядок видачі свідоцтва про право на заняття нотаріальною діяльністю та порядок реєстрації приватної нотаріальної діяльності. 
2. Вимоги до особи, яка бажає займатися адвокатською діяльністю. 
3. Порядок утворення, діяльності, реорганізації та ліквідації адвокатських об’єднань.
4. Рішення про відмову у видачі свідоцтва про право на заняття адвокатською діяльністю. 
5. Кваліфікаційно-дисциплінарна комісії адвокатури.
6. Установи та посадові особи, що мають право здійснювати деякі нотаріальні дії, перелік таких дій.
7. Документи, що прирівнюються до нотаріально засвідчених.


	50
	2
	2
	6
6

6

6

6

6

10
	[1,7, 14, 15, 17]

	1.5
	Контрольна робота 
	
	
	
	8
	

	Екзамен
	
	
	
	
	

	Усього за 2 семестр 
	112
	4
	4
	104
	

	Усього за модулем №1
	150
	8
	8
	134
	


	Усього за навчальною дисципліною
	150
	8
	8
	134
	

	
	


2. ЗАВДАННЯ НА КОНТРОЛЬНУ РОБОТУ

2.1. Контрольна робота

Домашня контрольна робота виконується у 2 семестрі з метою закріплення та поглиблення теоретичних знань студента з курсу «Організація судових та правоохоронних органів». Її завдання – сприяти виробленню та удосконаленню у студентів умінь і навичок самостійно 1) вивчення загальних положень формування судової системи, а саме судів загальної юрисдикції, спеціалізованих судів, Конституційного суду України  (далі – КСУ); 2) визначення основних принципів організації побудови, діяльності та повноваження правоохоронних органів: прокуратури, внутрішніх справ, Служби безпеки України (далі – СБУ), дізнання та досудового слідства та деяких інших; 3) вивчення порядку формування та діяльності правозахисних органів. Цим завданням підпорядковані запропоновані варіанти ДКР, кожен із яких розрахований тільки на одного студента.
ДКР складається зі вступу, основної частини, висновків, списку використаних джерел. Текст основної частини поділяють на 2 розділи, відповідно до кількості питань, запропонованих у варіанті. Обсяг домашньої контрольної роботи – 15 сторінок машинописного тексту при друкуванні через 1,5 інтервала до тридцяти рядків на сторінку. 

Варіант обирають за сумою трьох останніх цифр номера залікової книжки.

	Варіант
	Зміст завдання для домашньої контрольної роботи

	1
	1. Загальна характеристика системи правоохоронних органів України.

2. Форми звернення до Конституційного Суду України.

	2
	1. Порядок розгляду справ Конституційним Судом України.

2. Право поліції застосовувати зброю.

	3
	1. Правовий статус судді Конституційного Суду України.

2. Функції прокуратури.

	4
	1. Предмет та нормативно – правові джерела курсу  “ Організація судових та правоохоронних органів ”.Функції прокуратури.

2. Система судоустрою України

	5
	1. Завдання, принципи діяльності, організація та повноваження судів України.

2. Структура Служби Безпеки України.

	6
	1. Поняття, ознаки та принципи здійснення правосуддя.

2. Нотаріат.

	7
	1. Система загальних судів.

2. Повноваження Верховного Суду 

	8
	1. Система та компетенція місцевих судів.

2. Міністерство юстиції України.

	9
	1. Касаційні суди їх повноваження та структура 

2. Уповноважений Верховною Радою з прав людини та громадянина 

	10
	1. Система, склад та повноваження апеляційних судів.

2. Організаційні форми діяльності адвокатури.

	11
	1. Вимоги до особи, яка бажає займатися нотаріальною діяльністю.

2. Система господарський та адміністративних судів України 

	12
	1. Загальне поняття про дізнання та досудове слідство в Україні.
2. Установи та посадові особи, що мають право здійснювати нотаріальні дії, перелік таких дій.

	13
	1. Статус судді 

2. Провадження в Конституційному Суді України

	14
	1. Функції та повноваження Конституційного Суду України.

2. Система та повноваження органів досудового слідства в Україні.

	15
	1. Служба безпеки України її повноваження та структура 
2. Поняття та значення судової ланки відмінність відповідного поняття від судової інстанції

	16
	1. Правовий статус пробаційної  служби.

2. Державні органи фінансового контролю в Україні 

	17
	1. Голова Конституційного Суду України порядок обрання і повноваження.

2. Міністерства внутрішніх справ в системі органів внутрішніх справ.

	18
	1. Предмет та нормативно – правові джерела навчальної дисципліни  “Організація судових та правоохоронних органів ”.

2. Завдання та повноваження Служби Безпеки України.

	19
	1. Основні поняття курсу: правоохоронна діяльність, правоохоронні органи, судова влада, судова система, правосуддя, судочинство.

 2.  Права та обов’язки нотаріусів.



	20
	1. Вимоги до особи, яка бажає займатися нотаріальною діяльністю.

2. Поняття, ознаки та принципи здійснення правосуддя.

	21
	1. Форми звернення до Конституційного Суду України.

2. Правовий статус органів юстиції.

	22
	1. Повноваження Вищих спеціалізованих судів.

2. Система та повноваження органів досудового слідства в Україні.

	23
	1. Етика адвоката та його відповідальність у випадку порушення відповідних правил

2. Ограни досудового слідства

	24
	1. Приватний нотаріус 

2. Вимоги до кандидатів на посаду прокурора 

	25
	1. Органи, що провадять оперативно-розшукову діяльність 

2. Пробація її види та значення 

	26
	1. Порядок складання кваліфікаційного іспиту кандидата на посаду нотаріуса

2. Вимоги до особи яка виявила бажання стати адвокатом

	27
	1. Порядок складання кваліфікаційного іспиту кандидата на посаду нотаріуса

2. Вимоги до особи яка виявила бажання стати адвокатом


3. ПЕРЕЛІК ЗАВДАНЬ ДЛЯ ПІДГОТОВКИ ДО ЕКЗАМЕНУ 

3.1. Перелік питань до екзамену

1. Поняття правоохоронної діяльності та види правоохоронних органів
2. Предмет і система навчальної дисципліни «Організація судових та правоохоронних органів»
3. Нормативні акти з навчальної дисципліни «Організація судових та правоохоронних органів»
4. Право на справедливий суд

1. Поняття правосуддя та його ознаки

2. Поняття судової влади та її ознаки

3. Поняття суду.
4. Поняття судової системи
5. Сучасна система судів України

6. Статус судді
5. Конституційний Суд України – єдиний орган конституційної юрисдикції в Україні

6. Порядок формування і структура Конституційного Суду України
7. Статус судді Конституційного Суду України 

8. Повноваження Конституційного Суду України
9. Статус, завдання і повноваження ВККС України

10. Склад ВККС України

11. Організація роботи ВККС України

12. Система прокуратури та організація її роботи

13. Структура органів прокуратури 

14. Акти прокурорського реагування

15. Кадри органів прокуратури
16. Поняття досудового розслідування та його форми

17. Система органів досудового слідства в України

18. Органи дізнання: система і компетенція 

19. Поняття адвокатури та її завдання. 

20. Правові основі діяльності адвокатури. Завдання, принципи та організаційні форми діяльності адвокатури. 

21. Вимоги до особи, яка бажає займатися адвокатською діяльністю. Реєстрація адвокатських об’єднань. 

22. Види адвокатської діяльності. Порядок утворення, діяльності, реорганізації та ліквідації адвокатських об’єднань. 

23. Статус адвокатського об’єднання. 
24. Професійні права та обов’язки адвоката. 

25. Кваліфікаційно-дисциплінарні комісії адвокатури. 
26. Вища кваліфікаційна комісія адвокатури. Рішення про відмову у видачі свідоцтва про право на заняття адвокатською діяльністю. 

27. Поняття про нотаріат та його компетенція. 
28. Нотаріат, як система органів та посадових осіб. 
29. Правова основа, принципи та організаційні форми діяльності нотаріату. 

30. Система нотаріальних органів України.
31. Державні нотаріальні архіви. 
32. Державні нотаріальні контори. 
33. Приватні нотаріуси. 

34. Реєстрація приватної нотаріальної діяльності. 
35. Вимоги до особи, яка бажає займатися нотаріальною діяльністю. 

36. Органи Внутрішніх справ у системі правоохоронних органів,їх завдання  та функції

37. Система органів внутрішніх справ

38. Міністерство внутрішніх справ України: завдання, функції, повноваження і структура

39. Поліція: завдання, структура і повноваження
40. Правова основа та завдання поліції 

41. Підрозділи Національної поліції 

42. Патрульна поліція

43. Кіберполіція 
44. Завдання, організація діяльності та система СБУ

45. Повноваження СБУ

46. Кадри СБУ, їх правовий та соціальний захист

47. Контроль і нагляд за діяльністю СБУ

48. Пробація – система наглядових та соціально-виховних заходів до засуджених
49. Міністерство юстиції України

50. Головне управління юстиції Міністерства юстиції в місті Києві, районні, районні у містах управління юстиції 

51. Державна виконавча служба в системі органів МЮ України

52. Загальні положення та основні функції органу державного фінансового контролю. 

53. Права, обов'язки і відповідальність органу державного фінансового контролю. 

54. Правовий захист службових осіб органу державного фінансового контролю
55.  Загальна характеристика інституту Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини

56. Компетенція Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини

57. Акти Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини
58. Соціальні та матеріальні гарантії незалежності суддів. 

59. Професійні гарантії незалежності суддів.

60. Система та структура органів прокуратури України. 

61. Ієрархія джерел права, що регулюють правоохоронну та судову діяльність, їх загальна характеристика. 

62. Міжнародні договори, що регламентують здійснення судової та правоохоронної діяльності в Україні.

63. Підтримання публічного обвинувачення прокурором в суді.

64. Забезпечення права громадян на судових захист. 

65. Принцип рівності сторін та його особливості. 

66. Забезпечення підозрюваному, обвинуваченому та підсудному права на захист. 

67. Принцип презумпції невинуватості. 

68. Принцип гласності судового процесу. 
69. Принцип забезпечення доведеності провини.
70. Організація діяльності та повноваження Конституційного Суду України. 

71. Правове положення (статус) суддів Конституційного суду України. 

72. Конституційне провадження (судочинство).

4. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ

4.1. Список рекомендованих джерел
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2. Про оперативно-розшукову діяльність: Закон України від 18.02.1992 р. № 2135-XII // Відомості Верховної ради України. – 2006. – № 15. – Ст. 128.

3. Про судоустрій та статус суддів: Закон України від 7.07. 2010 р. 
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6.  Про Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини: Закон України від 23.12.1997 р. № 776/97-ВР // Відомості Верховної Ради України. – 1998. – № 20. – Ст. 99.

7. Про адвокатуру та адвокатську діяльність: Закон України від 5.07.2012 р.№ 5076-VI р. № 2887-ХН // Відомості Верховної Ради України. – 2013. – № 27. – Ст. 282.
8. Про прокуратуру: Закон України від 14.10.2014 р. № 1697-VII // Відомості Верховної Ради України. – 2015. – № 2-3. – Ст. 12. 

9. Про Службу безпеки України: Закон України від 25.03.1992 р. № 2229-ХІІ // Відомості Верховної Ради України. – 1992. – № 27. – Ст. 382.
10. Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей: Закон України від 20.12.1991 р. № 2011-ХІІ // Відомості Верховної Ради України. – 1992. – № 15. – Ст. 190.

11. Про організацію діяльності органів досудового розслідування Міністерства внутрішніх справ України: затв. наказом Міністерства внутрішніх справ України від 09.08.2012 № 686. – [Електронний ресурс]: Режим доступу: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/z176912/print1433755576-778349.

12. Про затвердження Положення про Міністерство юстиції України: затв. постанови
Каб. Міністрів Укарїни від 2.07.2014 р. № 228. – [Електронний ресурс]: Режим доступу: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/228-2014-п.
13. Судоустрій України: підруч. / за ред. М.А. Погорецького, О.Г. Яновської. – К.: Юрінком Інтер, 2015. – 344 с. 

14. Судові та правоохоронні органи України: навч. посіб. / [П.Д. Біленчук, І.І. Котюк, А.П. Гель, Г.С. Семаков, Н.М. Ахтирська, С.М. Круль]; За заг. ред.. П.Д. Біленчука. – К.: Атіка, 2011. – 328 с. 

15. Юзікова Н.С. Судові та правоохоронні органи України: навч. посіб. / Н.С. Юзікова.  – К.: Істина, 2006. – 320 с.

16. Ксендзюк В.Б. Поняття, ознаки та класифікація актів Конституційного суду України / В.Б. Ксендзюк // Науковий вісник НАВС. – К., 2012. – Вип.1(80). – С.66-72. 

17. Назаров В.В. Кримінальний процес України: навч. посіб. / В.В. Назаров. К.: ФОП О.С. Ліпкан, 2013. – 488 с.  

4.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, методичних матеріалів до ТЗН
	№

пор.
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кількість

	1
	2
	3
	4

	1.
	Слайди, схеми, таблиці
	1.1, 1.2, 1.3, 1.4


	3 прим.


5. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ

5.1. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка складається з суми поточної рейтингової оцінки 60 балів, які студенти отримують за виконання усіх видів навчальної роботи, та екзаменаційної рейтингової оцінки 40 балів, які студенти отримують під час обов’язкового складання семестрового екзамену.

5.2. Види навчальної роботи, за які студенти можуть отримати поточні рейтингові оцінки, а також відповідність поточних рейтингових оцінок оцінкам за національною шкалою наведено в табл. 5.1, 5.2.

Таблиця 5.1

Оцінювання окремих видів навчальної роботи студента

	1-2 семестри

	Модуль №1

	Вид навчальної роботи
	Мах кількість балів
	

	Усні відповіді на практичних заняттях (10 б х 2)
	20
	Мах кількість балів

	Виконання тестового завдання
	20
	

	Виконання та захист контрольної роботи (домашньої)
	20
	

	Усього
	60
	

	Екзамен
	
	40

	Усього за 1-2 семестри 
	
	100


Таблиця 5.2.
Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи в балах оцінкам за національною шкалою

	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	Усні відповіді на практичних заняттях (бал.)
	Виконання тестового завдання
	Виконання та захист контрольної роботи
	

	9-10
	18-20
	18-20
	Відмінно

	8
	15-17
	15-17
	Добре

	6-7
	12-14
	12-14
	Задовільно

	Менше 6
	Менше 12
	Менше 12
	Незадовільно


5.2.1. Виконаний вид навчальної роботи зараховується студентові, якщо він отримав за нього позитивну оцінку за національною шкалою відповідно до табл.5.2.

5.2.2. Студент, який активно працював на заняттях (доповнював відповіді інших студентів, брав участь у дискусії), творчо підійшов до виконання та оформлення контрольної роботи тощо, може отримати додатково до 5 заохочувальних балів за модуль.
5.2.3. Якщо студент подав контрольну роботу пізніше від установленого терміну, то з нього можуть бути зняті до 2 штрафних балів за невчасне виконання контрольної роботи. Перескладання позитивної оцінки за виконання та захист контрольної роботи задля її підвищення не дозволяється.

5.3. Сума балів за окремі види навальної роботи студента складає поточну модульну рейтингову оцінку студента. Відповідність поточної модульної рейтингової оцінки оцінкам за національною шкалою наведено в табл. 5.3.

Таблиця 5.3.

Відповідність поточних модульних рейтингових оцінок  у балах оцінкам за національною шкалою

	Оцінка у балах
	Оцінка за національною шкалою

	54-60
	Відмінно

	45-53
	Добре

	36-44
	Задовільно

	Менше 36
	Незадовільно


5.4. Студент допускається до екзамену якщо він виконав усі види навчальної роботи і набрав не менше 36 балів (60% максимальної поточної модульної рейтингової оцінки).

5.5. У разі отримання незадовільної (за національною шкалою) поточної модульної рейтингової оцінки за виконання різних видів навчальної роботи (отримав менше 36 балів відповідно до табл.. 5.3.) студент до виконання екзаменаційного завдання не допускається. Щоб отримати позитивну поточну модульну рейтингову оцінку, студент повинен виконати додаткові завдання.

5.6. Перескладання позитивної поточної модульної рейтингової оцінки задля її підвищення не дозволяється.

5.7. Екзамен проводиться у письмовій формі протягом 2-х академічних годин.

5.8.1. Екзаменаційна робота оцінюється в балах, за національною шкалою та шкалою ELTS. Відповідність оцінок начедено в табл. 5.4.

5.9. Якщо студент під час екзамену отримав позитивну (за національною шкалою) екзаменаціійну оцінку, то навчальний курс з дисципліни у семестрі йому зараховується. Таблиця 5.4.
Таблиця 5.4.
Відповідність екзаменаційних рейтингових оцінок у балах оцінкам за національною шкалою за шкалою ЕСТS
	Оцінка у балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ЕСТS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	36-40
	Відмінно
	А
	Відмінно 

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	33-35
	Добре
	В
	Дуже добре

(вище від середнього рівня з кількома помилками)

	30-32
	
	С
	Добре

(загалом правильне виконання з певною кількістю істотних помилок)

	27-29
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	24-26
	
	Е
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальні критерії)

	1-23
	Незадовільно
	FX
	Незадовільно
(з можливістю повторного складання)


5.10. У разі отримання незадовільної екзаменаційної рейтингової оцінки студент повинен повторно скласти семестровий екзамен у встановленому порядку. При повторному складанні семестрового екзамену максимальна величина екзаменаційної оцінки в балах, яку може отримати студент, дорівнює оцінці «добре» за національною шкалою та оцінці «В» за шкалою ЕСТS (див. табл. 5.4.)
5.11. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка визначається як сума поточної модульної рейтингової оцінки та позитивної екзаменаційної рейтингової оцінки в балах і перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ЕСТS (табл. 5.5).

5.12. Перескладання позитивної підсумкової семестрової, рейтингової оцінки задля її підвищення не дозволяється.

5.13. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та шкалою ЕСТS  заноситься до заліково-екзаменаціної відомості індивідуального плану – у разі невчасного складання дисципліни), навчальної картки та залікової книжки студента.
5.14. Запис підсумкової семестрової рейтингової оцінки в заліково-екзаменаційну відомість, навчальну картку, залікову книжку та додатку до Диплома студента здійснюється за таким зразком: 62/Задовільно/Е, 76/Добре/С, 95/Відмінно/А.

5.15. У разі відсутності студента на семестровому екзамені з будь-яких причин напроти його прізвища в заліково-екзаменаційній відомості робиться запис «Не з’явився», а в колонці «Підсумкова семестрова рейтингова оцінка» - «Не атестований».

При цьому студент вважається таким, що має академічну заборгованість.

При складанні академічної заборгованості студент повинен виконати всі завдання, необхідні для отримання поточної модульної рейтингової оцінки, а також виконати письмове екзаменаційне завдання.

Таблиця 5.5
Відповідність підсумкових рейтингових оцінок у балах 

оцінкам за національною шкалою та шкалою ЕСТS
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ЕСТS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	А
	Відмінно 

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82-89
	Добре
	В
	Дуже добре

(вище від середнього рівня з кількома помилками)

	75-81
	
	С
	Добре

(загалом правильне виконання з певною кількістю істотних помилок)

	67-74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60-66
	
	Е
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальні критерії)

	35-59
	Незадовільно
	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1-34
	
	 F
	Незадовільно 

(з обов’язковим повторним курсом) 


 (Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА

	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 

видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

	№ змі-ни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата

введення зміни

	
	Зміне-

ного
	Заміне-

ного
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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