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1. ВСТУП
Робоча навчальна програма дисципліни розроблена на основі навчальної програми дисципліни «Реклама у міжнародному бізнесі» та «Методичних вказівок до розроблення та оформлення навчальної та робочої програм дисциплін», введених в дію розпорядженням від 16.06.15 р. №37/роз. 
Рейтингова система оцінювання (РСО) є невід’ємною складовою робочої навчальної програми і передбачає визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та умінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного та семестрового контролю, з наступним переведенням оцінки за багатобальною шкалою в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS. 
РСО передбачає використання модульних рейтингових оцінок (поточної, контрольної, підсумкової), а також екзаменаційної або залікової, підсумкової семестрової та підсумкової рейтингових оцінок.  
2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

2.1. Тематичний план навчальної дисципліни



	№

п.п
	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять

(год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Практич./заняття 
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	5  семестр

	Модуль №1   «Теоретичні основи дослідження реклами та рекламної діяльності»

	1.1
	Предмет, метод і завдання курсу «Реклама в міжнародному бізнесі»
	8
	2
	2
	4

	1.2
	Історія виникнення і розвитку реклами
	4
	2
	
	2

	1.3
	Реклама: поняття, сутність, класифікація. Соціальна роль реклами
	8
	2
	2
	4

	1.4
	Поняття рекламного менеджменту
	4
	2
	
	2

	1.5
	Рекламні засоби та їх застосування
	8
	2
	2
	4

	1.6
	Організація і управління рекламною діяльністю на ринку товарів та послуг
	4
	2
	
	2

	1.7
	Психологія рекламної діяльності
	8
	2
	2
	4

	1.8
	Правове регулювання рекламної діяльності
	8
	2
	2
	4

	1.9
	Модульна контрольна робота №1
	5
	2
	
	3

	Усього за модулем №1
	57
	18
	10
	29

	Модуль №2     «Основи міжнародного рекламного менеджменту»

	2.1
	Міжнародна рекламна діяльність
	8
	2
	2
	4

	2.2
	Культурне середовище як фактор, що визначає національну специфіку реклами
	8
	2
	2
	4

	2.3
	Міжнародний рекламний менеджмент
	4
	2
	
	2

	2.4
	Міжнародні рекламні стратегії. Глобальний бренд.
	8
	2
	2
	4

	2.5
	Міжнародні рекламні організації
	4
	2
	
	2

	2.6
	Особливості взаємовідносин суб’єктів міжнародної рекламної діяльності. 
	4
	2
	
	2

	2.7
	Оцінка ефективності рекламної кампанії Сучасний стан світового ринку рекламних послуг
	7
	2
	1
	4

	2.8
	Модульна контрольна робота №2
	5
	2
	
	3

	Усього за модулем №2
	48
	16
	7
	25

	Усього за 5 семестр
	105
	34
	17
	54

	Усього за навчальною дисципліною
	105
	34
	17
	54


3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ
3.1. Список рекомендованих джерел
Основні рекомендовані джерела
3.1.1 Закон України «Про рекламу» [Ел. ресурс]. — Режим доступу : http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/270/96-вр 

3.1.2 Международный кодекс рекламной практики [Ел. ресурс]. — Режим доступу : http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/988_010 
3.1.3 Балабанова Л.В. Рекламний менеджмент [Текст] : підруч. для студ. вищ. навч. закл. / Балабанова Л. В., Юзик Л. О. ; Донец. нац. ун-т економіки і торгівлі ім. М. Туган-Барановського, Каф. маркетинг. менедж. - Донецьк : ДонНУЕТ, 2017. - 392 с

3.1.4 Рекламний менеджмент [Текст] : навч. посіб. / [уклад.: Луцій О. П. та ін.]. - Київ : Вид-во Європ. ун-ту, 2014. - 327 с.
3.1.5 Whalley A. Strategic Marceting [Електронний ресурс] / Andrew Whalley. – 2016. – [Ел. ресурс]. – Режим доступу : https://bookboon.com/en/strategic-marketing-ebook#download.

3.1.6 Global Trust in Advertising (2015): 1-32. Nielsen, 2018. –  [Ел. ресурс]. – Режим доступу : https://www.nielsen.com/content/dam/nielsenglobal/apac/docs/reports/2015/nielsen-global-trust-in-advertising-report-september-2018.pdf . 
Додаткові рекомендовані джерела

3.1.7 Вітренко А. Історичні передумови виникнення та особливості розвитку реклами в Україні // Вісник КНУ імені Тараса Шевченка. – Серія «Економіка». – № 119. – 2010. – С. 51-55.

3.1.8 Діброва Т. Г. Особливості рекламування міжнародних марок на вітчизняному ринку / Т. Г. Діброва, М. В. Боровенська // Вісник Національного університету "Львівська політехніка". – 2012. – № 749 : Логістика. – C. 149–153.

3.1.9 Ястремська О.М. Рекламна стратегія: теоретичні положення та класифікація / О. М. Ястремська, Л. С. Поклонська// Економіка розвитку: наук. журн. – Х.: ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 2015. – №2(74). – С. 70-78

3.1.10 Gródecka Anna Techniki manipulacji w tekstach reklamowych [Ел. ресурс]. — Режим доступу :
https://web.archive.org/web/20080110124453/http://www.reporterzy.info/article.php?section=warsztat&title=techniki_manipulacji_w_tekstach_reklamowych
3.1.11 Chen, Yongmin, and Chuan He. "Paid placement: Advertising and search on the internet." The Economic Journal 121#556: F309-F328   [Ел. ресурс]. – Режим доступу : http://www.stern.nyu.edu/networks/06-02_Chen_He_Paid_Placement.pdf 

3.1.12 Reib, Niels. “How to Protect and Build Your Online Reputation.” LinkedIn. N.p., 28 Mar. 2016. [Ел. ресурс]. – Режим доступу :  https://www.linkedin.com/pulse/how-protect-build-your-online-reputation-niels-reib     
3.1.13 Sapienza Filipp. Culture And Context: A Summary Of Geert Hofstede's And Edward Hall's Theories Of Cross-Cultural Communication For Web Usability [Ел. ресурс]. – Режим доступу : http://www.filippsapienza.com/CultureContextEnglish.html 
3.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, методичних матеріалів до ТЗН
	№

пор.
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кількість

	1
	2
	3
	4

	1.
	Слайди
	1.1 - 1.8, 2.1, 2.7.
	Електронна версія


4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ СТУДЕНТОМ
ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ
4.1  Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в балах відповідно до табл. 4.1.
Таблиця 4.1

	5 семестр

	Модуль № 1
	Модуль № 2
	Мах

кількість

балів

	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	

	Відповіді на практичному занятті 

(5 б. х 4)
	20
	Відповіді на практичному занятті 

(5 б. х 3)
	15
	

	Написання есе на задану тему
	10
	Виступ на практичному занятті з презентацією на задану тему
	15
	

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №1 студент має набрати не менше 18 балів
	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №2 студент має набрати не менше 18 балів
	

	Виконання модульної контрольної роботи №1
	14
	Виконання модульної контрольної роботи №2
	14
	

	Усього за модулем 

№ 1
	44
	Усього за модулем 

№ 2
	44
	

	Семестровий екзамен
	12

	Усього за 5 семестр
	100


4.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за них позитивну рейтингову оцінку (табл. 4.2).

Таблиця 4.2

Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи 

в балах оцінкам за національною шкалою
	Рейтингова оцінка в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	Відповіді на практичному занятті 


	Написання есе на задану тему
	Виступ на практичному занятті з презентацією на задану тему
	Виконання модульної контрольної роботи
	

	5
	9-10
	14-15
	13-14
	Відмінно

	4
	8
	12-13
	11-12
	Добре

	3
	6-7
	9-11
	8-10
	Задовільно

	менше 3
	менше 6
	менше 9
	менше 8
	Незадовільно


4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до відомості модульного контролю. 

4.4. Сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок становить підсумкову модульну рейтингову оцінку (табл.4.3), яка  в балах та за національною шкалою заноситься до відомості модульного контролю.

Таблиця 4.3

Відповідність підсумкових модульних рейтингових оцінок 
в балах оцінкам за національною шкалою
	Модуль № 1
	Модуль № 2
	Оцінка за національною шкалою

	40-44
	40-44
	Відмінно

	33-39
	33-39
	Добре

	27-32
	27-32
	Задовільно

	Менше 27
	Менше 27
	Незадовільно


4.5. Сума підсумкових модульних рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку, яка переховується в оцінку за національною шкалою (табл. 4.4).

	Таблиця 4.4
	
	Таблиця 4.5

	Відповідність підсумкової семестрової модульної рейтингової оцінки в балах оцінкам за національною шкалою
	
	Відповідність екзаменаційної рейтингової оцінки в балах оцінці

за національною шкалою

	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	79 - 88
	Відмінно
	
	11-12
	Відмінно

	66 - 78
	Добре
	
	9-10
	Добре

	53 - 65
	Задовільно
	
	7-8
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно
	
	 менше 7
	Незадовільно


4.6. Сума підсумкової семестрової модульної та екзаменаційної рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS (табл. 4.6).

Таблиця 4.6
Відповідність підсумкової семестрової рейтингової оцінки в балах 

оцінці за національною шкалою та шкалою ЕСТS

	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ЕСТS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	А
	Відмінно
(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82-89
	Добре
	В
	Дуже добре
(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75-81
	
	С
	Добре
(в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	67-74
	Задовільно
	D
	Задовільно
(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60-66
	
	Е
	Достатньо
(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35-59
	Незадовільно
	FХ
	Незадовільно
(з можливістю повторного складання)

	1-34
	
	F
	Незадовільно
(з обов'язковим повторним курсом)


4.7. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента.

4.8. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.

4.9. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни дорівнює підсумковій семестровій рейтинговій оцінці.  Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до диплома.

 (Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА

	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 

видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата

введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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