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Методичні рекомендації та тематика КР для студентів заочної форми 

навчання  
 

Контрольна  робота  з дисципліни виконується у 2 семестрі відповідно до 

затверджених в установленому порядку методичних рекомендацій, з метою 

закріплення та поглиблення теоретичних знань та вмінь, набутих студентом в 

процесі засвоєння всього навчального матеріалу курсу „Прикладні аспекти 

диференціальної  психології”. 

 Виконання, оформлення та захист контрольної роботи здійснюється 

студентом в індивідуальному порядку відповідно до методичних 

рекомендацій. 

Час, потрібний для виконання контрольної роботи, до 8 годин самостійної 

роботи. Варіанти завдань з контрольної роботи визначається сумою трьох 

останніх цифр номеру залікової книжки (наприклад, якщо номер залікової 

книжки 009899, то номер контрольної роботи буде 26).  

Структура роботи включає наступні компоненти: титульний аркуш, 

теоретичний розділ, прикладне значення проблеми, список літератури.  

 

          Тематика контрольних робіт 

1. Механізми взаємодії генотипу й середовища в процесі індивідуального 

розвитку людини..  

2. Стильові особливості людини  
3. Темпераментально-обумовлені особливості сприйняття та оброки 

інформації в процесі навчання.  
4. Врахування індивідуальних особливостей дитини при взаємодії з 

батьками. 
5. Варіанти взаємодії індивідуальних характеристик людини з вимогами 

професії. Рівні професійної придатності.  
6. Принципи та процедура проведення профконсултації.  
7. Профвідбір в професіях з особливими умовами діяльності.  
8. Внутрішня картина хвороби та її вплив на ефективність медичної 

допомоги та динаміку одужання. Взаємодія конституціональних 
особливостей та соціально-психологічних чинників в процесі розвитку 
та симптоматики  розладів особистості.  

9. Рівні сумісності та їх вплив на комфортність та ефективність взаємодії.  
10. Феномени лідерства та харизматичності.  
11. Стильові особливості поведінки в конфліктних ситуаціях та шляхи 

розв’язання конфліктів.   

12. Індивідуальна варіативність проявів сексуальності та причини, що її 

обумовлюють.  

13. Особливості сексуальної поведінки, зумовлені статевою приналежністю 

14. Особливості роботи психолога з клієнтами різного віку.  

15. Класифікація запитів клієнті в та їх залежність від індивідуально-

психологічних особливостей. Діагностика готовності клієнта до 

особистісних трансформацій та визначення траєкторії роботи з ним, 

враховуючи особистісний профіль.  



16. Врахування індивідуальних відмінностей в екстремальних  умовах 

діяльності  
17. Особливості діяльності спеціалістів, що працюють  в умовах 

підвищенних ризиків та навантажень. Вимоги професій з особливими 
умовами діяльності до фізичних, нейродинамічних та психологічних 
особливостей  кандидатів.  

18. Сумісність членів в  професійних командах в екстремальних умовах.  

19. Прийоми діагностики та  роботи  з розкриттям і реалізацією 

особистісного потенціалу.  

20. Стратегії життя у концепції суб’єктного підходу.  
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