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РЕФЕРАТ 

 

 

Пояснювальна записка до випускної роботи «Формування та розподіл 
прибутку на транспортному підприємстві»: 93 с., 9 рис., 26 табл., 56 
літературних джерел, 5 додатків. 

ПРИБУТОК,  РОЗПОДІЛ, ФІНАНСОВИЙ СТАН, ПІДПРИЄМСТВО, 
РЕНТАБЕЛЬНІСТЬ, СТІЙКІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА, ДІЛОВА АКТИВНІСТЬ, 
ЕФЕКТИВНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА. 

Oб’єкт дoслідження – формування та використання прибутку на 
підприємстві. 

Предмет дoслідження – теоретичні, методичні та практичні аспекти щодо 
формування та розподілу прибутковості ПрАТ «Єврокар». 

Метa випускної рoбoти – вивчення теоретичних аспектів формування та 
розподілу прибутку на підприємстві, та аналіз прибутковості за останні роки на 
ПрАТ «Єврокар». 

Метoди дoслідження – aнaліз нaукoвoї літерaтури тa узaгaльнення 
нaукoвo-теoретичних дaних. 

Отримані результати та їх новизна полягає у технічно-економічному 
аналізі прибутковості підприємства «Єврокар», а також його аналітичне та 
розрахункове порівняння рентабельності, ділової активності та стійкості за 
останні роки роботи. 

Практичне значення отриманих результатів. Запропоновано 
удосконалення процесу формування та викисання прибутку задля 
розвитку підприємства на підставі удосконалення системи взаємозв’язків між 
підрозділами з урахуванням обґрунтованих чинників як основи прийняття 
управлінських рішень. 

Значущість виконаної роботи та висновки. Проведено 
обґрунтування впровадження запропонованих заходів, а саме: заходів по 
залученню вітчизняного наукового інтелекту для створення національних 
технологій в автомобільній промисловості, стратегію забезпечення 
виробництва нових конкурентоспроможних зразків техніки, підвищення якості 
й ефективності виробництва з орієнтацією на потреби внутрішнього та 
зовнішнього ринків; 

Результати розрахунків засвідчили, що існують передумови для реалізації 
запропонованих заходів, а впровадження їх в діяльність підприємства призведе 
до збільшення прибутку. 
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ЗМІСТ 

 

ВСТУП ......................................................................................................................... 6 

РОЗДІЛ 1.ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ ФОРМУВАННЯ ТА РОЗПОДІЛ 

ПРИБУТКУ НА ТРАНСПОРТНОМУ ПІДПРИЄМСТВІ ............... ...Ошибка! 

Закладка не определена. 

1.1. Економічна сутність, формування та функції прибуткуОшибка! Закладка не о

1.2. Чинники, що впливають на збільшення прибуткуОшибка! Закладка не опреде

1.3. Основні принципи і порядок розподілу прибутку на підприємствіОшибка! Зак

1.4. Методи планування прибутку підприємстваОшибка! Закладка не определена

Висновки до першого розділу ........................ Ошибка! Закладка не определена. 

РОЗДІЛ 2.АНАЛІЗ І ОЦІНКА ФІНАНСОВОГО СТАНУ ПрАТ 

«ЄВРОКАР» .................................................... Ошибка! Закладка не определена. 

2.1. Техніко-економічна характеристика підприємства ПрАТ «Єврокар»Ошибка! З

2.2. Економічний аналіз підприємства та його фінансові результати 
підприємства ..................................................... Ошибка! Закладка не определена. 

2.3. Аналіз рентабельності, ділової активності, стійкості підприємстваОшибка! Зак

2.4. Шляхи удосконалення та ефективності підприємства ПрАТ «Єврокар»Ошибка

Висновки до другого розділу ......................... Ошибка! Закладка не определена. 

ВИСНОВКИ ............................................................................................................... 9 

СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ ............................................................ 12 

ДОДАТКИ ....................................................... Ошибка! Закладка не определена. 
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ВСТУП 

 

 

Актуальність теми. У сучасній ринковій економіці основною метою 

господарюючого суб'єкта є отримання прибутку, чи то мале підприємство, чи 

то промисловий гігант, головне завдання у веденні свого бізнесу отримання 

доходу аби перевищувати витрачену суму. І це цілком природно, адже в умовах 

ринку компанія повинна прагнути до максимізації прибутку, тобто до 

отримання такого прибутку, який не тільки міцно утримує ринкові позиції її 

продукції, а й забезпечує динамічний розвиток її виробництва в умовах 

конкуренції. 

Прибуток є найбільшим стимулом для створення нових і розвитку 

існуючих підприємств. Можливість отримання прибутку є причиною, через яку 

люди шукають ефективніші способи об'єднання ресурсів, винаходять нові 

продукти, що користуються попитом, і застосовують організаційні та 

технологічні інновації, які, як очікується, підвищать ефективність виробництва. 

Здійснюючи прибуткову діяльність, кожне підприємство робить свій внесок в 

економічний розвиток суспільства, створюючи і збільшуючи багатство 

суспільства і добробут людей. 

Прибуток вважається однією з найнеоднозначніших економічних 

категорій, що ускладнює визначення його економічної сутності через 

різноманіття корпоративних доходів, які він відображає. Тема прибутку є 

доволі актуальною на сьогодні, функціонування підприємств в цілому залежить 

від того, наскільки ефективно воно формується та використовують в 

подальшому. Це має значний вплив на економічний стан підприємств і, 

частково, на економічну ситуацію в країні. Тому для формування оптимального 

рівня прибутку, керівництву компанії необхідно добре розуміти зміст, характер 

та приймати бізнес-рішення для його зміцнення.  
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Мета роботи. Розгляд формування і використання прибутку підприємства 

на прикладі Публічного акціонерного товариства «Єврокар». 

Завдання роботи: 

–  визначити економічну сутність прибутку підприємства, його 

формування та функції; 

–  розглянути чинники, які впливають на формування та збільшення 

прибутку на підприємстві;  

–  ознайомитися з діяльністю ПрАТ «Єврокар» та проаналізувати 

його техніко-економічну характеристику; 

–  проаналізувати фінансові показники  за останні роки та роль 

прибутку в розвитку діяльності підприємства; 

–  проаналізувати показники рентабельності, ділової активності та 

стійкості ПрАТ «Єврокар»; 

–  проаналізувати вплив прибутку на фінансовий стан підприємства; 

–  виробити практичні рекомендації щодо оптимізації розподілу 

прибутку на підприємстві. 

Oб’єкт дoслідження – формування та використання прибутку на 

підприємстві. 

Предмет дoслідження – теоретичні, методичні та практичні аспекти щодо 

формування та розподілу прибутковості ПрАТ «Єврокар». 

Методи дослідження – аналіз наукової літератури та узагальнення 

нaукoвo-теoретичних даних. Фактологічну основу для застосування методів 

дослідження фінансового становища підприємства виступають 

загальнодоступні фінансові дані - форми бухгалтерської звітності й додатки до 

них. 

Практичне значення отриманих результатів. Обґрунтовані в роботі 

напрями підвищення прибутковості підприємства, та розрахункові дані щодо 

показників прибутковості ПрАТ «Єврокар», одержані результати можна 

застосовувати для визначення, обґрунтування та розроблення основних 

стратегій прибутку транспортного підприємства. 
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Інформативна база випускної роботи. Послугували праці вітчизняних 

фахівців галузі української економіки прибутку та представлені фінансові 

звітності ПрАТ «Єврокар».  

Випускна робота складається із вступу, теоретичного та практичного 

розділу, висновків, списку використаної літератури і додатків. Повний обсяг 

роботи викладений на 100 сторінках, представлено 9 рисунків, 26 таблиць, 7 

формул, 5додатків, список використаних джерел враховує 56 найменуваннь. 

Публікації. 

1. Ареф'єва О. В., Бартківська В. В. Прибутковість підприємства та 

шляхи її підвищення. Modern Research In World Science. 2023. C. 1171-1174. 
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ВИСНОВКИ 

 

 

Таким чином, із вищевикладеного можна сказати, що для підвищення 

прибутку підприємства потрібно провести детальний аналіз внутрішніх 

можливостей компанії. Збільшення прибутку можливе за рахунок: нарощення 

обсягів виробництва і реалізації товарів; здійснення заходів щодо підвищення 

продуктивності праці своїх працівників; зменшення витрат на виробництво 

продукції; кваліфікованого здійснення цінової політики; грамотної побудови 

ділових відносин з постачальниками, посередниками, покупцями; покращення 

системи маркетингу на підприємстві; удосконалення продукції з середнім 

рівнем рентабельності, а низькорентабельну зняти з виробництва; постійного 

проведення наукових досліджень аналізу ринку, поведінки споживачів і 

конкурентів [22]. Тобто детально проаналізувати ситуацію, знайти «свого» 

споживача та провести правильну цінову політику. Слід наголосити, що всі 

показники фінансового стану підприємства взаємопов'язані та взаємозалежні. 

Тому лише з використання певного набору показників можна оцінити фактичне 

фінансове становище підприємства з урахуванням впливу різних чинників на 

відповідні показники, що характеризують виробничу потужність підприємства.  

Фінансовий аналіз було здійснено на базі звітності компанії за останні 

роки, опублікованому Податковою службою України на порталі відкритих 

даних. Про збільшення економічного потенціалу свідчить збільшення 

добробуту на 13,5%, іншими словами, збільшується кількість майна, що 

знаходиться у розпорядженні підприємства. Той факт, що активи зростають 

швидше, ніж прибутки від реалізації товарів та послуг, свідчить про 

необхідність пошуку резервів для оптимізації поточної структури активів. 

Аналізуючи отриманий результат, слід відмітити зростання коефіцієнту 

зносу основних засобів, збільшення частки основних засобів в активах за 

відповідний період, зменшення частки загального оборотного капіталу 

виробничих фондів в обігових коштах, що свідчить про деяке погіршення стану 
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основних засобів. За результатами господарської діяльності ПрАТ «Єврокар», 

збільшився показник всієї реалізації готової продукції, товарів та послуг на + 

677 417, при цьому дохід від реалізації зменшився – 136 992. Одночасно з цим, 

відбулося зростання коефіцієнту мобільності активів, коефіцієнт абсолютної 

ліквідності перевищує рекомендовані межі( від 0,2 до 0,35) з 2020 по 2021 рік, 

що свідчить про наявність проблем із структурою балансу підприємства.  

Коефіцієнт покриття показує, наскільки має знизитися операційний прибуток 

компанії, щоб вона змогла здійснити виплати за відсотками. Він допомагає 

оцінити ступінь захисту кредиторів від дефолту позичальника; 3-4 вважається 

нормальним, за 2020 та 2021 рік значення перевищені за норму. загалом 

показники рентабельності мають позитивну динаміку. Чим вища 

рентабельність, тим краще, тому доцільно, щоб показники рентабельності мали 

позитивну динаміку. Як показує розрахунок, рентабельність діяльності має 

тенденцію до збільшення протягом аналізованого періоду, але відсутні дані за 

2020 рік , тому проглянути динаміку підвищення чи зниження показника 

неможливо.  

Отже, загалом дані показники мають значні підвищення за останній рік 

порівнюючи з попередніми роками, темп зростання власного капіталу мають 

позитивне збільшення, повільнішим, а також темп зростання обсягу 

виробництва та реалізації продукції (послуг). Загалом можна сказати, що 

діяльність компанії, її інвестиції та фінансова діяльність загалом були 

ефективними. Таким чином, компанія ефективно використовує свої активи та 

власний капітал. В результаті покращується структура балансу. 

Досвідчені топ-менеджери автозаводу підняли питання про те, що Україні 

необхідно здійснити прорив в інвестуванні в автопром, щоб пожвавити 

економіку держави. Мається привабливий пакет стимулів, заснованих на 

досвіді багатьох європейських країн, де вони успішно керують особливими 

економічними зонами, індустріальними парками, кластерами тощо. Зокрема, 

створення сучасної інфраструктури, пільгове ввезення комплектуючих, 

комплектуючих та обладнання, повернення частини зроблених інвестицій. На 
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думку керівництва «Єврокару», Україна має законодавчо врегулювати 

нормативну базу аби гарантувати інвесторам стабільні умови роботи.  
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