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Обсяг дисципліни,  

кредити ЄКТС/години 

4,0/120 

Мова викладання Українська 

Що буде вивчатися 

(предмет вивчення) 

Предметом дисципліни є наукові засади, теоретико-

методологічні, методичні та організаційні підходи,  

напрацьовані моделі та технології управління сталим 

розвитком країн з метою врахування чинників впливу та 

адаптивності їх у вітчизняну економіку на рівні підприємств, 

бізнесу, регіонів,  в контексті євроінтеграційних процесів 

України в глобальну спільноту. 

Чому це цікаво/треба 

вивчати (мета) 

Курс спрямований на формування у здобувачів вищої освіти 

інтегрального мислення на засадах концепції сталого розвитку 

економіки, набору спеціальних знань, набуття практичних 

умінь та навичок необхідних для прийняття раціональних 

економічних рішень в умовах соціальних та екологічних 

обмежень, а також застосування принципів та підходів сталого 

розвитку в наукових дослідженнях, професійній і соціальній 

діяльності. 

Чому можна навчитися 

(результати навчання) 

ПРН1.Формулювати, аналізувати та синтезувати рішення 

науково-практичних проблем.  

ПРН2. Розробляти, обґрунтовувати і приймати ефективні 

рішення з питань розвитку соціально�економічних систем та 

управління суб’єктами економічної діяльності 

ПРН7.Обирати ефективні методи управління економічною 

діяльністю, обґрунтовувати пропоновані рішення на основі 

релевантних даних та наукових і прикладних досліджень. 

ПРН8. Збирати, обробляти та аналізувати статистичні дані, 

науково-аналітичні матеріали, необхідні для вирішення 

комплексних економічних завдань.  

ПРН11. Визначати та критично оцінювати стан та тенденції 

соціально-економічного розвитку, формувати та аналізувати 

моделі економічних систем та процесів. 

ПРН12. Обґрунтовувати управлінські рішення щодо 

ефективного розвитку суб’єктів господарювання, враховуючи 

цілі, ресурси, обмеження та ризики. 

ПРН14.  Розробляти сценарії і стратегії розвитку соціально-

економічних систем.  



 

Як можна користуватися 

набутими знаннями і 

уміннями (компетентності) 

Навчальна дисципліна «Економіка сталого розвитку та 

відповідальність бізнесу» підсилює такі компетенції:  

ІК. Здатність визначати та розв’язувати складні економічні 

задачі та проблеми, приймати відповідні аналітичні та 

управлінські рішення у сфері економіки або у процесі 

навчання, що передбачає проведення досліджень та/або 

здійснення інновацій за невизначених умов та вимог. 

ЗК1. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  

ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК7.Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).  

ЗК8.Здатність проводити дослідження на відповідному рівні. 

ФК1.Здатність застосовувати науковий, аналітичний, 

методичний інструментарій для обґрунтування стратегії 

розвитку економічних суб’єктів та пов’язаних з цим 

управлінських рішень.   

ФК3.Здатність збирати, аналізувати та обробляти статистичні 

дані, науково-аналітичні матеріали, які необхідні для 

розв’язання комплексних економічних проблем, робити на їх 

основі обґрунтовані висновки.  

ФК5. Здатність визначати ключові тренди 

соціальноекономічного та людського розвитку.  

ФК6. Здатність формулювати професійні задачі в сфері 

економіки та розв’язувати їх, обираючи належні напрями і 

відповідні методи для їх розв’язання, беручи до уваги наявні 

ресурси. 

ФК10.Здатність до розробки сценаріїв і стратегій розвитку 

соціально-економічних систем. 

Навчальна логістика Зміст дисципліни: Системний підхід як базис 

міждисциплінарних наукових досліджень  в економіці сталого 

розвитку. Теоретичні основи концептуальних засад сталого 

розвитку економіки. Економічне зростання і сталий розвиток. 

Людський розвиток як головний чинник і показник суспільного 

прогресу. Індикатори сталого розвитку. Економічна діяльність 

підприємств в умовах сталого розвитку в контексті 

євроінтеграційних процесів України в глобальну спільноту. 

Стратегія соціально відповідальної поведінки підприємства в 

ринковому середовищі. 

Види занять: лекційні та практичні заняття. 

Методи навчання: кейси, задачі, питання, тестування, залік. 

Форми навчання: очна, заочна. 

Пререквізити «Глобальна економіка», «Моделювання та управління 

розвитком економічних систем», «Бізнес-аналітика та 

консолідація інформації в авіаційній галузі» 

Пореквізити «Стратегічне управління та інноваційний розвиток 

підприємства», «Проектний консалтинг» та при написанні 

кваліфікаційної магістерської роботи.  

Інформаційне забезпечення 

з репозитарію та фонду 
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Навчальна та наукова література: 
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управління людськими ресурсами підприємства на основі 
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2019. 126 с. 
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Підручник / Якименко І.Л., Петрашко Л.П., Димань Т.М., 

Салавор О.М., Шаповалов Є.Б., Галабурда М.А., Ничик О.В, 

Мартинюк О.В. К.: НУХТ. 2022. 337 с.  

6. Стратегія сталого розвитку: Підручник / Боголюбов В.М., 

Клименко М.О., Мельник Л.Г., Ракоїд О.О. За редакцією 

професора В.М.Боголюбова і. К.: ВЦ НУБІПУ. 2018. 446 с. 

7. Про Стратегію сталого розвитку України до 2030 року: 

Проект Закону України від 07.08.2018 № 9015. URL: http:// 

w1.c1.rada.gov.ua/pls/zweb2/ webproc4_1?pf3511=64508  

Локація та матеріально-

технічне забезпечення 

https://er.nau.edu.ua/handle/NAU/34886 

Семестровий контроль, 

екзаменаційна методика 

Тестовий контроль, модульна контрольна робота; залік, 

питання до заліку. 

Кафедра Економіки повітряного транспорту. 

Факультет Економіки та бізнес-адміністрування 

Викладач(і) 

 

ПІБ Васюткіна Наталія 

Володимирівна 

Посада: професор кафедри 

Науковий  ступінь: д.е.н. 

Вчене звання: професор 

Профайл викладача:  

Васюткіна Наталія Володимирівна 

(nau.edu.ua)  

Тел.: +380671859140 

E-mail: vasyutkina@ukr.net 

Робоче місце: Україна, 03058, м. 

Київ,  

пр. Любомира Гузара 1, корпус 2, 

каб.417 

Оригінальність навчальної 

дисципліни 

Авторський курс 

Лінк на дисципліну https://classroom.google.com 
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